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Bakgrund

Hedersrelaterat vald och fortryck ar ett allvarligt samhallsproblem som kranker och
begransar framst flickors och unga kvinnors, men dven unga méans och unga hbtqi-
personers, grundlaggande fri- och rattigheter. Regeringens nationella strategi for att
forebygga och bekampa méns vald mot kvinnor innebar en langsiktig och omfattande
satsning for att bekdmpa hedersrelaterat vald och fortryck. Lansstyrelsen Ostergétland har
sedan 2005 haft uppdrag fran regeringen att forebygga och motverka hedersrelaterat vald
och fortryck. Uppdraget utgar fran svensk lagstiftning och internationella konventioner
sasom Barnkonventionen, Kvinnokonventionen och Istanbulkonventionen. Deras arbete
syftar framst till att stirka andra myndigheters och yrkesverksammas insatser pa omradet i
samverkan med lansstyrelsen Vastra Gotaland.

I Tranemo kommun genomfordes en tvarsektoriell webbutbildning i amnet under 2021.
Syftet med webbkursen var att ge ett verktyg for att erhalla och underhélla en
grundkompetens om hedersrelaterat vald och fortryck. Tranemo kommun ska fortsatta
arbeta for att uppratthalla kunskap och for ett utokat arbete inom forvaltningen mot
hedersrelaterat vald och fortryck.

Uppdragsbeskrivning

Tranemo kommun behover en gemensam handlingsplan 6ver sektionerna med framjande,
forebyggande och atgardande aktiviteter for att samla kommunens arbete pa ett strukturerat
och samlat vis mot hedersrelaterat vald och fortryck. For att halla kunskapen levande krévs
att personal med jamna mellanrum utbildas i frdgor som ror hedersproblematik.
Utbildningsinsatserna kan med fordel hallas gemensamt.

Syfte och mal
Alla invanare, unga som aldre, har ratt att kinna sig trygga i sitt hem och i sin vardagsmiljo.
Hedersrelaterat vald och fortryck ar en viktig fraga inom begreppet vald i nédra relation som

tydligt maste uppmarksammas. I Tranemo kommun vill vi verka for ett jamstallt samhalle
med allas lika viarde och dar vi stravar efter att motverka all form av vald och fortryck.

Framtagande av plan
Tranemo kommuns handlingsplan har tagits fram av en tvdrsektoriell arbetsgrupp med

representation av socialtjanst, skola, fritid och folkhalsa.

Material har inhdmtats ifran Vaga fraga, Boras stads handbok mot hedersrelaterat vald och
fortryck samt webbsidan hedersfortryck.se som drivs av Lansstyrelsen Ostergotland.
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Ansvarsfordelning

All personal

All personal i Tranemo kommun bor ha en grundkunskap om hedersrelaterat vald och
fortryck samt vilka konsekvenser det kan fa for den utsatta individen. Det &r viktigt att ha
kdnnedom om indikationer som kan tyda pa att ndgon kan vara utsatt for
hedersproblematik, samt utifrdn dessa vaga stilla fragor till den som misstanks vara utsatt.

Forskola, grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola och vuxenutbildning

Forskolan och skolan ska framja alla barns och ungas utveckling och larande.
Larandesektionen ska arbeta aktivt med vardegrundsarbetet s att eleverna har kinnedom
om demokratiska och manskliga rattigheter, barnkonventionen samt jamstéalldhet (Skollag
2010:800 1 kap. 4 §). Barn- och elevhélsan ska framst vara hdlsofrimjande och férebyggande.

Forskolan och skolan ska uppmérksamma barn och unga i behov av stéd och vid oro gora en
orosanmalan till socialtjansten. Det finns dven mdojlighet for personal att avidentifierat
konsultera socialsekreterare infor en ev. orosanmalan. En synlig och tillganglig elevhélsa
som arbetar ndra pedagogerna mojliggor kontinuerlig dialog for att lyfta fragestdllningar och
oro kring heder. Vid misstanke om att ett barn utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck
ska forskolans/skolans personal inte informera vardnadshavare utan kontakta socialtjansten
direkt. Socialtjansten i sin tur avgor hur kontakten med vardnadshavare ska ske samt
anmaler i férekommande fall till polisen for brottsutredning. Vid en akut situation gors forst
en muntlig anmalan till socialtjinstens mottag som sedan kompletteras skriftligt. Exempel pa
akuta situationer kan vara nar det finns en akut risk for att barnet/den unge ska bli utsatt for
vald, ingé dktenskap mot sin vilja, utsattas for konsstympning eller av annan anledning &r i
behov av omedelbart skydd.

Orosanmalan nér personal misstinker att det handlar om en
akut situation for barnet/den unge.

1. Kontakta socialtjanstens mottagningsenhet.
Prata med barnet/den unge i enrum. Forsok att utforska
situationen utan att viardera eller kommentera. Dokumentera
om mojligt.

3. Informera ALDRIG vardnadshavare vid misstanke om
hedersrelaterat vald och fortryck.

Socialtjanst

Enligt socialtjanstlagen har socialndimnden ett tydligt ansvar for att ge stdd och hjalp till
valdsutsatta och deras narstdende (5 kap 11 § SoL). Lagen sager ocksa att socialtjansten ska
verka for att barn och ungdomar vaxer upp under goda och trygga forhallanden (5 kap 1 §
SoL). De som arbetar inom socialtjansten maste ha kannedom om hur handlaggning ska ske i



(L) TRANEMO
E @ Y KOMMUN

2

arenden som berdr hedersproblematik. Personalen ska aven ha god kunskap om var de ska
vanda sig for att fa ytterligare stod i handlaggningen.

Vid en orosanmalan gors alltid en forhandsbedémning med skyddsbedomning. Bedomning
gors om en polisanmalan skall goras eller inte. Vid inkommen uppgift om att ett
barn/ungdom kan ha varit utsatt for vald inleds alltid utredning. Under utredningens gang
bedoms behovet av stod. Utredningen far paga i max 4 manader. Utredningen avslutas
antingen med insats exempelvis med kontakt med familjebehandlare eller boende i
familjehem/skyddat boende eller utan insats vilket medfor att drendet avslutas. Stodinsatser
kan tillsdttas under pagaende utredning. Vid sarskilt allvarliga fall kan det bli aktuellt med
ett omedelbart omhéandertagande. For personer 6ver 18 ar ar det frivilligt att ta emot hjélp
och alla stodinsatser bygger pa frivillighet nar det galler hedersrelaterat vald och fortryck.

Sociala stodteamet arbetar forebyggande och uppstkande. De kan pa det sattet komma i
kontakt med unga som lever i en hederskontext, stodja dem i deras vardag samt stotta dem
till att ta kontakt med socialtjansten vid behov av mer omfattande insatser (5 kap 1 § SoL).
Vid kdnnedom eller misstanke om att ett barn/en ungdom far illa har sociala stodteamet
anmalningsskyldighet enligt 14 kap. 1 § SoL.

Kultur och Fritid - Ung i Tranemo

All personal ska arbeta aktivt for att forebygga alla former av fortryck och diskriminering.
Tillsammans ser personalen till att det finns informationsmaterial i verksamheternas lokaler
kring vart man kan vanda sig om man behover stod/rad/akut hjalp. Exempelvis affischer
fran barnkonventionen, stodlinjer, vart man kan soka hjdlp om man &r utsatt for
hedersrelaterad problematik mm. Vid kannedom eller misstanke om att ett barn/en ungdom
far illa har all personal (kulturskolldrare och fritidsledare) anmalningsskyldighet enligt 14
kap. 1§ SoL.

Fritid/Foreningsstod erbjuder information och stod om vart féreningarna kan vanda sig om
de upptéacker hedersfortryck hos sina medlemmar/aktiva.

Samverkan

Arenden som rér hedersproblematik kriver stor flexibilitet och samarbete mellan olika
aktorer. Det dr av vikt att i varje enskilt drende fundera pa hur man ska agera for att det ska
bli sa bra som mojligt for den utsatta individen. Att vara tydlig med vem som gor vad och
hur situationen ska foljas upp ar viktigt for den enskilda individen. Ett sdtt att samverka kan
vara att avidentifierat rddgora med varandra mellan de olika verksamheterna.

Varje verksamhet behover bedriva ett kontinuerligt kvalitets- och utvecklingsarbete, bade
inom den egna organisationen som i samverkan med andra.



TRANEMO
KOMMUN

Indikationer pa utsatthet (Himtat fran Vaga fraga, Boras stads
handbok)

Utsatthet for hedersrelaterat vald och fortryck kan ta sig en mangd olika uttryck.
Indikationerna eller symptomen ar forenklingar av en komplex problematik och situationen
ser inte likadan ut for alla som lever i en hederskontext. Situationen ar foranderlig 6ver tid.

Vad kan det innebéra att leva i en hederskontext?

« Utsétts for kontroll

« Far inte vélja vem man vill umgas med

« Far inte bestamma kladsel

« Inte fa vara med i viss undervisning (musik, idrott, sex- och samlevnad, aktiviteter i
fritidshemmet och fritidsgarden, skolresor, simundervisning m.fl.)

« Far inte delta i skolarbeten med pojkar

« Far inte bestamma 6ver sin framtid och sitt liv

« Far inte ga ut sjalv

» Maste ga hem direkt efter skolan

« Hjalpa till med hushallssysslor eller barnpassning

« Far inte visa hud

« Far inte valja partner sjalv

* Begransat livsutrymme

« Far inte ha fritidsaktiviteter

« Har ledsagare till och fran skolan av exempelvis syskon, kusin eller andra
sléktingar

« Overvakas

* Tvingas gifta sig

« Blir utfryst fran familjen

« Utsétts for hot

« Bestraffas med vald (psykiskt, fysiskt och/eller sexuellt, ekonomiskt och materiellt)
« Sexuella 6vergrepp

» Konsstympning

e Sjalvmord

 Dddshotats

* Mordas

Indikationer pa att en individ kan leva i en hederskontext

* Hog skolfranvaro.

¢ Trotthet.

¢ Kvardrdjande i skolan efter sista lektionen.

¢ Synliga skador av vald (blaméarken/sar/brannskador).

¢ Vill inte visa hud pa grund av synliga tecken pa vald.

¢ Kompisar uttrycker oro for kompisen.

¢ Ofta orolig, vilket uttrycker sig i aterkommande magvark, huvudvark, illamaende och
nedstamdhet.

¢ Koncentrationssvarigheter och forsaimrade skolresultat.

¢ Berittar vilka normer som anses vara ratt och fel utifran ett kulturellt perspektiv.
¢ Individen tillrattavisar andra och utsétter dem for krankningar eller vald.

¢ Depression och sjdlvmordstankar.

* Uppvisar tecken pa posttraumatiskt stressyndrom (PTSD).
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* Upplevs kuvad och skamsen.

* Har avskurna/avdragna hartussar (tecken pa att nagon gjort fel).

¢ Visar oro over att familjen ska fa reda pa att man ar homosexuell, bisexuell eller
transsexuell.

e Onskan om att ”aterstélla” sin mddomshinna eller slidkrans.

¢ Foraldrar motsatter sig stodinsatser (fran exempelvis skolan, socialtjanst, hilso- och
sjukvard).

* Det sprids rykten om individen (via exempelvis digitala medier m.flL.).

¢ Utatagerande eller normbrytande (sarskilt vanligt bland pojkar, men forkommer dven hos

tjejer).

Rdd och stéd som verktyg i arbetet (Himtat fran Vaga fraga, Boras
stads handbok)

Viga fraga och Vaga Lyssna!

En forutsattning for att kunna uppmarksamma och hjalpa nagon som utsétts for
hedersfortryck ar att ha en grundkunskap och en medvetenhet kring hedersrelaterat vald
och fortryck samt vaga stalla fragor till den som misstianks vara utsatt. For att stdlla kdnsliga
fragor behover man visa lyhordhet och respekt. Om du inte kdnner individen val som du
misstanker ar utsatt, kan det vara lampligt att 6verlamna samtalet till en person som kanner
individen battre. Det ska inte tolkas som att du ska hanvisa till en annan yrkesverksam och
sedan slappa kontakten. Att lamna Gver innebar att f6lja med, skapa en brygga och trygghet.

Handldggning av drenden som ror hedersproblematik kraver stor flexibilitet och samarbete
mellan olika aktorer. Socialtjansten utreder med hjalp av exempelvis skolan barnet/den
unges situation. Det kan handla om att ta reda pa hur valdet ser ut eller om det finns en risk
att barnet/den unge fors utomlands.

Om barnet/den unge har en intellektuell funktionsnedséttning eller om du anvént tolk, var
noga med att kontrollera att hen forstatt fragorna och att du forstatt svaren. Vid behov av
tolk, anvand telefontolk och ndmn inte nagra namn eller platser i samtalet!

Rdd och tips

1. Kontakta aldrig anhériga! I hedersarenden ar anhoriga ofta garningspersoner. Om
anhoriga far information om att myndighetspersoner misstanker vald eller fortryck finns en
pataglig risk att individen kan komma att paverkas eller skadas av dessa.

2. Samtalet bor ske pa en plats dit ingen i individens omgivning kan “rdakna ut” att individen
har sokt hjdlp. En bra plats dr exempelvis ett stédlle dar den personen vistas ofta. Det kan
exempelvis vara i skolan eller pa arbetsplatsen.

3. Vaga fraga och vaga lyssna. Forsok forsta och var nyfiken.

4. Lat samtalet borja med symptomen eller det som du har uppmarksammat som gor att
samtalet dger rum, istéllet fOr att prata om en direkt utsatthet utifrdn en hederskontext.
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5. Ringa in attityder pa hedersfortryck i den utsattas berattelse snarare dn att bocka av olika
tecken pa heder.

6. Var lyhord och foljsam i samtalet. Ga inte for snabbt fram da det latt kan leda till radsla
och skam. Planera hellre in ett nytt samtal.

7.0m du ar osdker pa hur du ska agera i situationen, be att fa aterkomma till individen efter
att du har hort berattelsen. Informera om nér du ska aterkomma. Anpassa skyndsamheten i
ditt agerande utifrdn allvarlighetsgraden i informationen.

8. Da det kan vara svart for enskilda att utforligt beratta om sitt liv ar det bra att stélla korta,
enkla och 6ppna fragor. Nedan ges exempel pa fragor som kan vara vagledande:

Fragor for att avgora om situationen kraver bradskande atgarder

* Varfor soker du kontakt med mig just idag?

* Vad har du blivit utsatt for?

* Har du gjort/eller tror ndgon att du har gjort ndgonting som du inte far?

* Ar du gift eller bortlovad till ndgon?

* Hur méar du idag? (sok efter tecken pa psykisk ohalsa)

* Ar du rddd for att gé ifrdn vart samtal idag? Vad &r du radd for kan hénda?

Ovriga fragor

¢ Vad vill du gora som du inte far?

¢ Vad maste du gora som du inte vill?

¢ Vilka argument anvands for att reglerna ska efterfoljas?

¢ Vilka metoder anvands for att reglerna ska efterfoljas?

¢ Vilka personer upprétthaller reglerna? Vem bestimmer vad?

¢ Vilka ar konsekvenserna om reglerna bryts?

* Har nagon slakting till dig varit i en liknande situation? Hur reagerade familjen da?
* Hur ldnge har kontrollen pagatt?

* Har nagon uttalat hot, i sa fall vem eller vilka?

¢ Forekommer vald? I sa fall fran vem eller vilka och i vilka situationer?
* Vad tycker dina fordldrar om den du ar kar i?

¢ Kan du ta hem din partner?

* Vad héander nér du protesterar?

¢ Vilka krav finns om ditt utseende?

¢ Vad har sagts om din framtid?

¢ Vilken dr mammans respektive pappans héllning i dessa fragor?

* Hur ser broders, systrars och slaktingars instédllning och agerande ut?
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Vid misstinkt hedersutsatthet gidllande barn under 18 ar

1. Meddela inte fordldrarna/vardnadshavarna/anhoriga!

2. Konsultera med nagon vid osakerhet. Det finns flera majligheter till detta.

3. Samtala med barnet genom att stalla fragor, lyssna och visa din omtanke.

4. Gor en skriftlig orosanmalan. Det viktiga i anmaélan &r att beskriva sa utforligt som mojligt
vad barnet har beréattat och vad det dar som gor att du ar orolig.

5. Mottagningsenheten pa socialtjansten tar emot anmaélan. Mojligheten finns att kontakta
Lansstyrelsen i Ostergdtland eller Barnahus for konsultativt samrad. Om misstanke om brott
foreligger gors en bedomning om en polisanmaélan ska goras.

Vid misstinkt hedersutsatthet gillande vuxna 6ver 18 ar

* For personer over 18 ar ar det frivilligt att ta emot hjalp. Allt arbete bygger pa frivillighet.

¢ Forsok motivera individen till att s6ka hjalp. Informera individen om deras rattigheter (det
vill sdga ratten till sin egen kropp, rétten att fa gifta sig med vem man vill m.fl.).

¢ Informera om mdgjligheten till stod och hjélp via Socialtjansten/sociala stodteamet. Via fem
fria samtal hos sociala stodteamet finns majlighet att tréffa en individ ett par ganger for att
hjalpa denne att avgora om vederbdrande vill ha hjalp eller inte.

¢ Informera den utsatta om vikten av att dokumentera eventuella skador genom att
exempelvis notera enskilda handelser med datum och tid i en dagbok eller liknande. Det kan
ocksa vara bra att fotografera fysiska skador. Limna telefonnummer till olika stodtelefoner.
* Socialtjansten kan vara behjalplig att gora en polisanmalan. Det ar viktigt att den utsatta
inte kdnner att polisanmalan ar ett krav for att fa hjalp, det viktigaste &dr att den utsatta soker
stod och skydd.
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Kompetensutvecklingsplan

Syftet med kompetensutvecklingsplanen &r att 0ka alla medarbetares grundkunskaper inom
omradet hedersrelaterat vald och fortryck. Malen ar att bli battre pa att uppmarksamma
indikatorer och vaga stilla fragor till den som misstanks vara utsatt och hitta de som ar i
behov av stod.

All personal

- Alla medarbetare i Tranemo kommun har mgjlighet att ta del av webbkursheder. Om
hedersrelaterat vald och fortryck (webbkursheder.se)

Forskola, grundskola, anpassad grund- och gymnasieskola, gymnasieskola och
vuxenutbildning

- All elevhidlsa rekommenderas att drligen genomfora webbutbildning gallande
hedersrelaterat vald och fortryck riktad till skolan framtagen av Skolverket.

- Skolskoterskor rekommenderas att arligen genomfora webbutbildning riktad till
hélso- och sjukvard framtagen av Socialstyrelsen.

- Elevhalsan uppmarksammar fragan pa skolorna enligt arshjul och genomfor insats
vid behov.

Socialtjanst

- Tva socialsekreterare ar utbildade i Patriark och kan i sin tur vigleda sina kollegor i
metoden. Patriark bestar av viagledning for beddmning och hantering av risk for
hedersrelaterat vald.

- Anvianda Socialstyrelsens bedomningsstod i att upptacka och bedoma risk for att
utsattas for hedersrelaterat vald och fortryck.

- All personal inom socialtjansten myndighet och utférare rekommenderas genomféra
webbutbildning riktad till socialtjansten framtagen av Socialstyrelsen.

Kultur och Fritid - Ung i Tranemo

- Anvianda utbildningspaketet Rdtt att veta! av Myndigheten for ungdoms- och
civilsamhallesfragor (MUCEF). I detta paket ar fokus pa hedersrelaterat vald och
fortryck samt pa valdsforebyggande arbete som riktar sig till fritidsledare och andra
yrkesverksamma som arbetar med ungas fritid. Kurskatalog (learnifier.com)

- Foreningarna som erhaller foreningsbidrag informeras och erbjuds utbildning inom
amnet. Ovanstaende kunskapsunderlag sprids i kommunens olika féreningar.
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Bilaga 1 - Definition av begrepp (himtat fran Hedersfortryck.se)

Hedersrelaterat vald och fortryck

I regeringens proposition 2019/20:131 betonas att hedersrelaterat vald och fortryck ar ett
allvarligt samhallsproblem och att dess konsekvenser dr oacceptabla. Vidare att det kranker
och begransar framst flickors och unga kvinnors, men dven unga mans och hbtqi-personers

grundlaggande fri- och rattigheter. Propositionen slar ocksa fast att:

Hedersrelaterat vild och fortryck dr kopplat till hedersnormer som bygger pd starka patriarkala eller
heteronormativa forestillningar. De patriarkala forestillningarna tar sig uttryck i kontroll av flickor
och kvinnor som striicker sig frdn begrinsningar i vardagen rérande klidsel, umginge och
rorelsefrihet till begrinsningar i val av utbildning, arbete, idktenskap och iktenskapsskillnad. I sin
mest extrema form kan hedersnormerna leda till allvarlig brottslighet sdsom t.ex. hot om vild och vild,
inklusive dodligt sddant. For de individer som forsoker trotsa kontrollen kan foljderna bli allvarliga.

Kollektivistisk struktur

Att leva i ett kollektivistiskt sammanhang kan innebara att det finns forvantningar och/eller
krav pa att sitta familjens, sldktens eller ett annu storre kollektivs intressen framfor sina
egna. Det innebir att individerna kan tvingas att gora avkall pa sina grundlaggande
manskliga rattigheter. Den som inte gor det riskerar att 6vertalas, pressas eller utsattas for
fysisk eller psykisk bestraffning. Val av partner ar till exempel manga ganger inte en individs
eget val utan en angeldgenhet for familjen eller ett storre kollektiv.

En kollektivistisk struktur kan ocksd, for de barn och unga som véxer upp i ett sadant
sammanhang, bland annat innebara svarigheter att utveckla ett tydligt eller helt “jag”. Det
kan ocksd medfora simre formaga hos individen att utveckla sin sjalvstandighet. De ungas
handlingar och val kan istéllet styras av viljan att vara nagon annan till lags, och av radslan
for bestraffningar om man bryter mot familjens och kollektivets normer och varderingar.

Sjalva valdsutovandet kan ocksa ha en kollektiv karaktar, det vill sdga att det ofta ar fraga
om flera forovare fran familjen och ibland dven slakten. Valdet kan ocksa vara sanktionerat,
padrivet och/eller tilldtas av familjemedlemmar eller sldktingar som inte direkt medverkar i
att utova vald.

Barn och tviangsiaktenskap

En form av hedersrelaterat vald och fortryck, som tar sig uttryck genom:

- maénnens kontroll av flickors och kvinnors sexualitet.

- att flickans oskuld dr helt central. Flickan ska vara oskuld vid dktenskapets ingadende
och pojken ska gifta sig med en oskuld.

- att kvinnor har en roll i att reglera och bevaka flickors och kvinnors beteenden.

- de kollektiva beslut som ligger till grund for bestraffning eller atgarder for att
upprétthalla acceptabla normer, varderingar och beteenden kopplade till
aktenskapet.

- att det dr familjen som bestaimmer vem den unge ska gifta sig med.


https://data.riksdagen.se/fil/27EB1EFD-2D36-41AC-BBD9-467AD39F82EE
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Konsstympning
Konsstympning av flickor och kvinnor gors for att kontrollera flickors och kvinnors kroppar

och sexualitet och har bland annat att gora med forestéllningen att méns och familjers heder
ar kopplad till kvinnors och flickors sexuella beteende.

Koénsstympning av flickor och kvinnor innebar att storre eller mindre delar av de yttre
kvinnliga konsorganen tas bort eller skadas, ofta utan bedévning. Kénsstympning medfor
forutom de akuta smartorna ofta ett langsiktigt lidande for utsatta flickor och kvinnor.
Ingreppen har ingen medicinsk grund.
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Frihet och livsutrymme for barn som har tillgang till sina fri- och rattigheter okar i takt med
barnets stigande alder.

Qe»'ﬁ‘

Frihet och livsutrymme for barn som lever med hedersfortryck minskar i takt med barnets
stigande alder.
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Bilaga 2 - Rddgivning for yrkesverksamma

Socialtjinstens Mottagningsenhet

Mottagningsenheten tar emot alla orosanmélningar och ansokningar gallande barn och
vuxna. Utifran informationen gor mottagningsenheten en skyddsbeddmning av situationen
och beslutar ddrefter om eventuella atgarder. Du som yrkesverksam kan alltid ringa till
mottagningsenheten for avidentifierad radgivning.

Tfn: 0325-57 62 10

Maéndag-torsdag kl. 08.00-17.00, fredag kl. 08.00-15.00

Lunchstangt kl. 12.00-13.00.

Vid storhelger kan telefontiderna andras.

www.tranemo.se

Sociala jouren (efter kontorstid)

Kontaktas efter kl. 17.00 pa vardagarna (mén-tor) samt kvallar, veckoslut och helger.
Veckoslut och helger: fran fredag kl. 15.00 till médndag kl. 08.00
Tfn: 112 - Be att fa tala med sociala jouren i Boras.

Hedersfortryck.se

Webbplatsen hedersfortryck.se drivs av Lansstyrelsen Ostergdtland och ér till for alla som pa
ett eller annat satt kommer i kontakt med olika former av hedersrelaterat vald och fortryck.
Lansstyrelsen Ostergdtland arbetar pa uppdrag av regeringen mot hedersrelaterat vald och

fortryck och dess olika uttrycksformer.
https://www.hedersfortryck.se/

TRIS

TRIS star for Tjejers Rétt i Samhallet och ar ideell forening som aktivt arbetar mot
hedersrelaterat vald och fortryck. TRIS méter individer, vuxna, unga och barn, som utsatts
for eller riskerar att utsattas for hedersrelaterat vald och fortryck. TRIS har dven sarskild
kompetens i att mota ungdomar som har en intellektuell funktionsnedséattning och som

riskerar att utsdttas for hedersrelaterat vald och fortryck.
https://www.tris.se/tris

Barnahus Alvsborg

Pa Barnahus samarbetar socialtjansten, sjukvarden, polis, och aklagare gemensamt for att
barn som utsatts for vald eller 6vergrepp, far ett tryggt, samordnat och rattssakert
bemotande. Arbetsmodellen underléttar och effektiviserar handlaggningen och starker
barnets skydd.

Tfn: 0768-88 51 38

Mandag-torsdag kl. 08.00-16.30, fredag kl. 08.00-15.00

(med undantag for lunchrast mellan kl. 12.00-13.00 samt dag fore rod dag 08.00-13.00)

e-mail: barnahus.alvsborg@boras.se
https://barnahusalvsborg.se/



http://www.tranemo.se/
https://www.hedersfortryck.se/
https://www.tris.se/tris
https://barnahusalvsborg.se/
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Kvinnojouren i Mark, Svenljunga och Tranemo

Kvinnojouren stéller upp for kvinnor som blivit utsatta for fysiskt eller psykiskt vald, eller
kanner sig hotade och behdver nagon att tala med. Kvinnojouren erbjuder skyddat boende
for kvinnor och deras barn.

Tfn: 0320-351 51

Maéndag-torsdag kl. 08:30-21:00, fredag kl. 08:30-19:00, 16rdag-sondag kl. 10:00-19:00
https://www.kvinnojourenimark.se/

Kvinnojouren Boras - riktar sig till kvinnor och man

Kvinnojouren Boras vander sig till individer som &r 6ver 18 ar och som &r drabbade av hot
eller vald av nagon som individen har eller har haft en néra relation med. Hos Kvinnojouren
kan individer f& kostnadsfria rdd och stodsamtal pa plats eller via telefon. Kvinnojouren
erbjuder skyddat boende dér personer med beslut fran socialtjansten, kan bo en tid for att
komma undan hot och véld. Yrkesverksamma kan kontakta Kvinnojouren for vagledning.
Tfn: 010-45 50 365

Dygnet runt

infokj@ktjboras.se

Kvinno- & Tjejjouren — Boras (ktjboras.se)

Nationella kompetensteamets stodtelefon for yrkesverksamma

Lansstyrelsen Ostergdtlands stodtelefon for radgivning till yrkesverksamma i drenden som
ror barn och vuxna som ar utsatta eller som riskerar att utsattas for hedersrelaterat vald och
fortryck, barndktenskap, tvangsaktenskap och konsstympning.

Foljande stod ges:

* Kopplar till befintlig lagstiftning, ger praktiskt stod och agerar bollplank

* Ger underlag for analys och utveckling av stod till yrkesverksamma och olika aktorer pa
kommunal och regional och nationell niva.

Tfn: 010-223 57 60

Tisdag-Torsdag kl. 09.00-12.00

UD - Utrikesdepartementet

Rad och konsultation vid oro eller misstanke nar nadgon har blivit bortférd mot sin vilja.
UD:s konsulara enhet: Sok via Regeringskansliets vaxel: 08-405 10 00, kontorstid

UD - Jourens telefon: 08-405 50 05, dygnet runt
https://www.regeringen.se/uds-reseinformation/kontakta-ud-i-konsulara-arenden/



https://www.kvinnojourenimark.se/
mailto:infokj@ktjboras.se
https://ktjboras.se/
https://www.regeringen.se/uds-reseinformation/kontakta-ud-i-konsulara-arenden/




