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§ 21 Ansokan om dispens om att avvika fran bilaga J om 20-timmars
jourpass KS/2024:233

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Begira dispens fran Allmadnna bestimmelser (AB) § 13 mom. 5, Bilaga J, i samband
med arbetstidens forlaggning for personlig assistans.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregis
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska verksamheten framja
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet. Brukarens sjalvbestimmande,
integritet och inflytande 6ver sin vardag paverkas negativt av att den sammanlagda
arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i kombination med jour far vara hogst 20
timmar. Anpassningar har gjorts men verksamheten ser att det ar nodvandigt att forlagga
arbete i kombination med jour langre dn 20 timmar for att kunna uppratthalla god kvalitet.
For att kunna gora detta kravs att ett beslut om att begara dispens skickas till SKR eller
Sobona for att centrala parters arbetstidsnamnd ska kunna besluta om dispens.

Sammanfattning av drendet

I AB, Allmédnna bestammelser, regleras ratten till dygns- och veckovila. EU-direktivet
beskriver ssmmanhédngande dygnsvila om 11 timmar under varje 24-timmarsperiod.
Medarbetare inom personlig assistans omfattas av AB och Bilaga ] som reglerar
jourtjanstgoring. Enligt den nya 6verenskommelsen kan arbetstid forlaggas upp till 20
timmar pa Bilaga ], dar behovet finns.

Vid behov kan dispens ges. For medarbetare inom personlig assistans som omfattas av
Bilaga ] kan arbetsgivaren besluta i vissa fall att den ordinarie arbetstiden kan uppga till
hogst 24 timmar och ddrmed avvika fran 6verenskommelsen om 20 timmar. Det handlar om
drenden dar det ar nodvandigt for att sakerstalla den enskildes rattigheter och dar inga
andra rimliga atgarder kan vidtas. Detta behov ar identifierat for &renden inom personlig
assistans. MBL-forhandling genomférs med Kommunal under maj ménad. Utan denna
dispens ser vi fortsatt negativ paverkan pa medarbetare och framforallt brukaren.
Omsorgsektionen beddmer att det finns grund for att tillimpa avvikelse fran AB, Bilaga J.
Detta efter att 6vervaganden gjorts med héansyn till brukarens behov, vélbefinnande och ratt
till trygghet och ett sjalvstandigt liv enligt lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS).
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Arendet

Fran och med den 1 oktober 2023 har Sveriges kommuner och regioner gjort anpassningar av
kollektivavtal till rdidande EU-direktiv om dygnsvila for samtliga anstéallda. Det innebar att
alla medarbetare maste ha minst 11 timmars sammanhéngande vila varje 24-timmarsperiod,
och arbetspass maste f6ljas av vila. For anstédllda inom verksamheter med behov av arbete
och jour nattetid galler sarskilda bestaimmelser som regleras i Bilaga J, en bilaga till
Allméanna bestimmelser (AB). De nya reglerna enligt Bilaga ] trade i kraft 1 februari 2024 dar
det anges att den sammanlagda arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i
kombination med jour far vara hogst 20 timmar.

For medarbetare som omfattas av Bilaga J finns det en méjlighet for arbetsgivaren att besluta
om avvikelse fran obligatorisk vilotid och den sammanlagda arbetstiden om 20 timmar till 24
timmar. Detta kan beviljas endast da inga andra rimliga atgarder star till buds, det vill saga
ndr det ar nodvandigt att forlagga arbete i kombination med jour langre dn 20 timmar for att
verksamheten ska kunna uppratthélla god kvalitet. Det kan till exempel handla om tillgang
till viss kompetens eller nar det ar nodvandigt for att sdkerstalla att brukarens rattigheter och
friheter enligt lag. Ett beslut om avvikelse galler under en begransad tid, som langst tolv
manader. Vid beviljad dispens sker omstéllning i schema omgaende.

2024-01-08 gjordes anpassningar i schema for att mota upp de nya direktiven om dygnsvila,
arbetstid och jour enligt AB, Bilaga J. Det innebar kortare pass i scheman som medfort till en
storre personalgrupp runt brukaren dar fler avbrott for personalbyten blivit aktuellt.
Brukarens omfattande behov och behov av kontinuitet paverkas negativt. Vara brukare har
enligt LSS ratt att leva som andra samt ha ett medbestimmande i nar och hur han eller hon
vill utfora olika aktiviteter/goromal i sin vardag utan att behdva anpassa sig efter
personalens schema. Detta inskranker pa brukarens ratt att planera sin vardag da
anpassning maste goras till personalbyten, i flera fall begransas spontanitet. For brukarens
maende dr det avgorande att ha en stabil personalgrupp som stannar 6ver tid. Brukaren har
omfattande behov och begransingar i sin kommunikation vilket gor att brukaren &r beroende
av att ha personal med god kannedom om hens behov av stéd och hjalp. Missnojet och oron
yttrar sig i utatagerande beteende hos brukaren idag. Vi ser en fara i nuvarande schema dér
vi gor stora inskrankningar i brukarens rattigheter och friheter som hen har rétt till enligt lag.
Brukarens sjdlvbestimmande, integritet och inflytande 6ver sin vardag paverkas negativt.
Den enskilde ska i storsta mojliga utstrackning ges inflytande och medbestimmande 6ver
insatser som ges. Kommunen &r skyldig att tillse att det finns den personal som beh&vs for
att ge ett gott stod och en god service och att omvardnad ska kunna ges. I detta fall kravs
kontinuitet och att personalen har specifik kompetens for att sakerstalla att brukarens
omsorg utfors med god kvalitet samt for att mojliggora brukarens delaktighet. Av 5 §, lag om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS), framgar att verksamhet enligt denna lag
skall framja jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet for de personer
som omfattas av lagen. Malet skall vara att den enskilde far majlighet att leva som alla andra.
Av 6 §, lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS), framgar att verksamhet
enligt lagen ska vara av god kvalitet. Verksamheten ska vara grundad pa respekt for den
enskildes sjalvbestimmanderatt och integritet. Den enskilde ska i storsta mojliga
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utstrackning ges inflytande och medbestdimmande 6ver insatser som ges. Kommunen ar
skyldig att tillse att det finns den personal som behdvs for att ge ett gott stéd och en god
service och att omvardnad ska kunna ges. Enligt Bilaga ] kan 20 timmars arbetspass
overstigas om det ar nodvandigt for att sakerstdlla den enskildes rattigheter och friheter som
foljer av lag

Omsorgsektionens sammantagna bedomning ar att vi inte kan utfora en tillfredstéllande
personlig assistans som sdkerstaller goda levnadsvillkor i befintlig schemaldggning och
enligt de nya bestimmelserna i AB och Bilaga J. Var rekommendation &r att dispens beviljas
tor arbetspass upp till 24h. Beviljas dispens innebar det en 6kad kontinuitet och hogre
kvalitet i verkstallandet av insatsen. Schemaldggning kan ske med farre byten per dygn och
arbetspassen kan fordelas pa farre antal medarbetare som i sin tur dr gynnande for brukaren
i fraga.

Forfarande vid begaran om dispens

Beslut om att begara dispens ska fattas av kommunstyrelsen. MBL-forhandling inklusive
riskbedomning ska genomfdras innan en begaran om dispens. Kommunstyrelsens beslut om
att begara dispens skickas tillsammans med 6vriga handlingar till SKR eller Sobona. Beslut
om dispens fattas sedan av centrala parters arbetstidsnamnd.

Barnkonventionen

Arendet ror personlig assistans till en vuxen person dér det ej finns barn involverade.

Ekonomisk paverkan

De anpassningar som gjorts for att kunna folja rddande bestammelser har lett till 6kade
personalkostnader da det behovs mer personal {f6r att mojliggora dygns- och veckovila for
alla anstdllda. Beviljad dispens leder till en positiv ekonomisk paverkan utifran
personalkostnader. Var bedomning av mdjlighet till avvikelse i detta arende har enbart
utgatt fran brukarens behov, inte utifran ett ekonomiskt perspektiv.

Jamstalldhetsperspektiv
Alla beslut bygger pa individens specifika behov och verkstélls darefter. Att soka dispens

gors utifran att kunna mota de individuella behov som individen har och beaktar
jamstalldhetsperspektivet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:233

Uppgifter i samband med begédran om dispens 1

Risk och konsekvensbeskrivning

Forfarande vid begdran om dispens fran Allméanna bestimmelser § 13 mom. 5 - cirkular
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Foredragning och debatt

Verksamhetschef Torbjorn Georgsson foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Ekonomifunktionen
info@skr.se

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering

Tjansteskrivelse KS/2024:233
Uppgifter i samband med begédran om dispens 1
Risk och konsekvensbeskrivning

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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§ 22 Tjansteskrivelse om begidran om dispens fran allmdnna
bestaimmelser § 13 mom. 5 for personlig assistans med dygnspass
KS/2024:235

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Begdra dispens fran Allmadnna bestimmelser (AB) § 13 mom. 5, Bilaga J, i samband
med arbetstidens forlaggning for personlig assistans.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska verksamheten framja
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet. Brukarens sjalvbestimmande,
integritet och inflytande 6ver sin vardag paverkas negativt av att den sammanlagda
arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i kombination med jour far vara hogst 20
timmar. Anpassningar har gjorts men verksamheten ser att det ar nodvandigt att forlagga
arbete i kombination med jour langre dn 20 timmar for att kunna uppratthalla god kvalitet.
For att kunna gora detta kravs att ett beslut om att begara dispens skickas till SKR eller
Sobona for att centrala parters arbetstidsnamnd ska kunna besluta om dispens.

Sammanfattning av drendet

I AB, Allmédnna bestammelser, regleras ratten till dygns- och veckovila. EU-direktivet
beskriver ssmmanhédngande dygnsvila om 11 timmar under varje 24-timmarsperiod.
Medarbetare inom personlig assistans omfattas av AB och Bilaga ] som reglerar
jourtjanstgoring. Enligt den nya 6verenskommelsen kan arbetstid forlaggas upp till 20
timmar pa Bilaga ], dor behovet finns.

Vid behov kan dispens ges. For medarbetare inom personlig assistans som omfattas av
Bilaga ] kan arbetsgivaren besluta i vissa fall att den ordinarie arbetstiden kan uppga till
hogst 24 timmar och ddrmed avvika fran 6verenskommelsen om 20 timmar. Det handlar om
drenden dar det ar nodvandigt for att sakerstalla den enskildes rattigheter och dar inga
andra rimliga atgarder kan vidtas. Detta behov dr identifierat for drenden inom personlig
assistans. MBL-forhandling genomférs med Kommunal under maj ménad. Utan denna
dispens ser vi fortsatt negativ paverkan pa medarbetare och framforallt brukaren.
Omsorgsektionen beddmer att det finns grund {or att tillimpa avvikelse fran AB, Bilaga J.
Detta efter att 6vervaganden gjorts med héansyn till brukarens behov, vélbefinnande och ratt
till trygghet och ett sjalvstandigt liv enligt lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS).
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Arendet

Fran och med den 1 oktober 2023 har Sveriges kommuner och regioner gjort anpassningar av
kollektivavtal till rdidande EU-direktiv om dygnsvila for samtliga anstéallda. Det innebar att
alla medarbetare maste ha minst 11 timmars sammanhéngande vila varje 24-timmarsperiod,
och arbetspass maste f6ljas av vila. For anstédllda inom verksamheter med behov av arbete
och jour nattetid galler sarskilda bestaimmelser som regleras i Bilaga J, en bilaga till
Allméanna bestimmelser (AB). De nya reglerna enligt Bilaga ] trade i kraft 1 februari 2024 dar
det anges att den sammanlagda arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i
kombination med jour far vara hogst 20 timmar.

For medarbetare som omfattas av Bilaga J finns det en méjlighet for arbetsgivaren att besluta
om avvikelse fran obligatorisk vilotid och den sammanlagda arbetstiden om 20 timmar till 24
timmar. Detta kan beviljas endast da inga andra rimliga atgarder star till buds, det vill saga
ndr det ar nodvandigt att forlagga arbete i kombination med jour langre dn 20 timmar for att
verksamheten ska kunna uppratthélla god kvalitet. Det kan till exempel handla om tillgang
till viss kompetens eller nar det 4r nodvandigt for att sakerstalla brukarens rattigheter och
friheter enligt lag. Ett beslut om avvikelse galler under en begransad tid, som langst tolv
manader. Vid beviljad dispens sker omstéllning i schema omgaende.

2024-01-08 gjordes anpassningar i schema for att mota upp de nya direktiven om dygnsvila,
arbetstid och jour enligt AB, Bilaga J. Det innebar kortare pass i scheman som medfort till en
storre personalgrupp runt brukaren dar fler avbrott for personalbyten blivit aktuellt.
Brukarens omfattande behov och behov av kontinuitet paverkas negativt. Vara brukare har
enligt LSS ratt att leva som andra samt ha ett medbestammande i nar och hur han eller hon
vill utfora olika aktiviteter/goromal i sin vardag utan att behdva anpassa sig efter
personalens schema. Detta inskranker pa brukarens ratt att planera sin vardag da
anpassning maste goras till personalbyten, i flera fall begransas spontanitet. Brukaren har
stort behov av forberedelser och har svart att hantera forandringar. Avbrott i rutiner skapar
hog stress och otrygghet. Missndjet och oron yttrar sig i utatagerande beteende hos brukaren
idag. Vi ser en fara i nuvarande schema dar vi gor stora inskrankningar i brukarens
rattigheter och friheter som hen har ratt till enligt lag. Brukarens sjalvbestimmande,
integritet och inflytande 6ver sin vardag paverkas negativt. Den enskilde ska i storsta
mojliga utstrackning ges inflytande och medbestammande Gver insatser som ges.
Kommunen ar skyldig att tillse att det finns den personal som behdvs for att ge ett gott stod
och en god service och att omvardnad ska kunna ges. I detta fall kravs kontinuitet och att
personalen har specifik kompetens for att sakerstélla att brukarens omsorg utfors med god
kvalitet samt for att mojliggora brukarens delaktighet. Av 5 §, lag om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS), framgar att verksamhet enligt denna lag skall fraimja
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet for de personer som omfattas
av lagen. Malet skall vara att den enskilde far majlighet att leva som alla andra. Av 6 §, lag
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), framgar att verksamhet enligt lagen
ska vara av god kvalitet. Verksamheten ska vara grundad pa respekt f6r den enskildes
sjdlvbestammanderétt och integritet. Den enskilde ska i storsta mdjliga utstrackning ges
inflytande och medbestimmande Gver insatser som ges. Kommunen &r skyldig att tillse att
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det finns den personal som behovs for att ge ett gott stdd och en god service och att
omvardnad ska kunna ges. Enligt Bilaga ] kan 20 timmars arbetspass Overstigas om det ar
nodvandigt for att sdkerstalla den enskildes rattigheter och friheter som foljer av lag.
Omsorgsektionens sammantagna bedomning ar att vi inte kan utfora en tillfredstallande
personlig assistans som sakerstaller goda levnadsvillkor i befintlig schemaldggning och
enligt de nya bestimmelserna i AB och Bilaga J. Var rekommendation ar att dispens beviljas
for arbetspass upp till 24h. Beviljas dispens innebar det en 6kad kontinuitet och hogre
kvalitet i verkstallandet av insatsen. Schemaldggning kan ske med farre byten per dygn och
arbetspassen kan fordelas pa farre antal medarbetare som i sin tur ar gynnande for brukaren
ifraga.

Forfarande vid begaran om dispens

Beslut om att begara dispens ska fattas av kommunstyrelsen. MBL-férhandling inklusive
riskbedomning ska genomfdras innan en begaran om dispens. Kommunstyrelsens beslut om
att begara dispens skickas tillsammans med 6vriga handlingar till SKR eller Sobona. Beslut
om dispens fattas sedan av centrala parters arbetstidsnamnd.

Barnkonventionen

Arendet ror personlig assistans till en vuxen person dér det ej finns barn involverade.

Ekonomisk paverkan

De anpassningar som gjorts for att kunna folja rddande bestammelser har lett till 6kade
personalkostnader da det behovs mer personal for att mojliggora dygns- och veckovila for
alla anstéllda. Beviljad dispens leder till en positiv ekonomisk paverkan utifran
personalkostnader. Var bedomning av majlighet till avvikelse i detta arende har enbart
utgatt fran brukarens behov, inte utifran ett ekonomiskt perspektiv.

Jamstilldhetsperspektiv

Alla beslut bygger pa individens specifika behov och verkstélls darefter. Att soka dispens
gors utifran att kunna mota de individuella behov som individen har och beaktar
jamstalldhetsperspektivet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:235

Uppgifter i samband med begédran om dispens 2

Risk och konsekvensbeskrivning

Forfarande vid begdran om dispens fran Allméanna bestammelser § 13 mom. 5 - cirkular

Foredragning och debatt

Verksamhetschef Torbjorn Georgsson foredrar drendet.
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Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Ekonomifunktionen
info@skr.se

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering

Tjansteskrivelse KS/2024:235
Uppgifter i samband med begéaran om dispens 2
Risk och konsekvensbeskrivning

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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§ 23 Anmalan enligt lex Sarah, bistaindshandliaggning KS/2024:194

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Noterar att anmalan enligt lex Sarah har skickats till inspektionen for vard och
omsorg (IVO).

Beslutsmotivering

Utredning visar att den rapporterade handelsen inneburit ett allvarligt missforhallande och
anmals darfor till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO).

Arendet

Tva brukare foll i sitt hem och de kunde inte tillkalla hjdlp. Vilket resulterade i att de fick
ligga pa golvet i sju timmar innan de fick hjalp. En narboende kom till undséttning och
hjalpte dem till sjukvéarden. De hade da legat pa golvet i cirka sju timmar.

Brukare hade tidigare varit i kontakt med bistdndshandldggare och da ansokt om insatser i
hemmet bl.a. trygghetslarm. Ansvarig handlaggare hade aktualiserat drendet och beslutat att
inleda utredning. Utredningen for trygghetslarm var skriven men den lamnades inte vidare
for beslutsfattande da ansvarig handldggare inte hade delegering for att fatta beslut.

Barnkonventionen

Arendet har en positiv paverkan ur ett barnrittsperspektiv da atgirderna i utredningen
leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Eventuell kostnad ryms inom befintlig budget.

Jamstalldhetsperspektiv

Serviceinsatser inom vard och omsorg beror bade kvinnor och méan. Behovet av insatser ar
likvardiga och insatserna genomfdrs individuellt och efter behov. Kommunen har som mal
att varje sektion ska agera for att garantera likvardig behandling oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-10

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunstyrelsen
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TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

§ 24 Anmalan enligt lex Sarah KS/2024:193

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Noterar att anmalan enligt lex Sarah har skickats till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO).

Beslutsmotivering

Utredning visar att den rapporterade handelsen inneburit ett allvarligt missforhallande och
anmals darfor till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO).

Arendet

En brukare blev sjuk och besvérades av uppkastningar. Da dessa besvir sker aterkommande
for brukaren &r det brukligt att omvardnadspersonal dr dubbelbemannade pa natten och att
tillsyn ska ske ofta, i detta fallet var det beslutat om tillsyn var 15:e minut. En
omvardnadspersonal (timanstélld vikarie) tilldelades det vakna nattpasset. Den andra
omvardnadspersonalen som blev inringd med kort varsel, fick tilldelat sig sovande jour.
Vilket innebar att hen fick sova om verksamheten tillat det, men skulle vara behjalplig vid
planerad omvardnadsinsats savél som akut omvardnadsinsats. Denna natt var det en
planerad omvardnadsinsats for brukaren pa efternatten kl. 02. Da personal som var jour steg
upp gick hen till brukaren och upptackte da att brukaren lag i sin sang med uppkastning pa
nattklader och tacke. Néar personal som var jour ska be den vakna nattpersonalen om hjalp,
hittas hen sovandes i en soffa i personalens kontor. Personalen forsoker flertalet ganger
vdcka hen och efter en stund vaknar hen.

Hen beréattade for personal som var jour att hen tittat till brukaren kl. 00:45. En timma och 15
minuter hade da passerat utan att brukaren hade fatt sin beslutade tillsyn tillgodosedd.

Barnkonventionen

Arendet har en positiv pdverkan ur ett barnrittsperspektiv da atgirderna i utredningen
leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Eventuella kostnader ryms inom befintlig budget.

Jamstalldhetsperspektiv

Omvérdnadsinsatser inom LSS berér bade kvinnor och méan. Behovet av insatser ar
likvardiga och insatserna genomfors individuellt och efter behov. Kommunen har som mal
att varje sektion ska agera for att garantera likvardig behandling oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-10
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TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

§ 25 Utredning enligt lex Maria KS/2024:39

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Noterar informationen.

Beslutsmotivering

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) avslutar drendet och kommer inte vidta nagra
ytterligare atgarder.
IVO beddmer att vardgivaren har fullgjort sin skyldighet att utreda och anmala handelser

som har med fort eller hade kunnat medféra en allvarlig vardskada. Enligt IVO framstar
vardgivarens slutsatser som rimliga och adekvata. Vardgivaren har vidtagit och planerar att

vidta atgarder for att hindra att nagot liknande intraffar igen.

Arendet

Anmalan handlar om en férsvunnen apodosrulle (dosférpackade lakemedel fran apoteket)
som inneholl narkotikaklassade ldkemedel. En sjukskoterska lamnade apodosrullen i ett
lakemedelsrum pa boendet, dagen efter lag den inte kvar i ldkemedelsrummet. Detta
medforde att patienten blev utan ldkemedel under en och en halv dag. Vardgivaren har
polisanmalt handelsen.

Barnkonventionen
Arendet har en positiv paverkan ur ett barnrittsperspektiv da atgirderna i utredningen

leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Kostnader som uppkommit ryms inom befintlig budget.

Jamstilldhetsperspektiv

Insatser fran kommunal halso- och sjukvard ber6r bade kvinnor och méan utifran individuellt
behov. Kommunen har som mal att garantera likvardig behandling oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-11

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Ordférandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 15

Addo Sign identification number: 34364bdd-d909-4213-a396-a43c6116d67d



Status

TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL
KOMMUN Omsorgsutskottet

2024-05-16

Kommunstyrelsen

Ordférandes sign

Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande

16

Addo Sign identification number: 34364bdd-d909-4213-a396-a43c6116d67d



TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

§ 26 Anmalan enligt lex Maria KS/2024:179

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

¢ Noterar informationen att anmalan enligt lex Maria har skickats till Inspektionen for

vard och omsorg (IVO).

Beslutsmotivering

Utredningen visat att den rapporterade hdandelsen inneburit en allvarlig vardskada och
anmals darfor till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).

Arendet

I avvikelserapporten framgar det att tre patienter har suttit upp i komfortrullstol sedan
uppstigning pa morgonen och att de troligen inte far lagga sig i sang for att fa vila och
mojlighet till att rata ut och stracka pa kroppen forran till kvéllen nédsta gang. Rapportoren av
héandelsen samtalade direkt med underskoterskor pa avdelningen om att middagsvila inte
far ske med bakattippad komfortrullstol utan patient ar i behov av att flyttas over till sin
sang.

Trots pastotning att lagga patienten i singen utférdes detta inte av underskoterskor pa

avdelningen.

I avvikelsen framgar det att rapportoren ser allvarligt pa handelsen nédr patienten riskerar att
sitta 6ver 10 timmar statiskt i rullstol. Detta intrdffade fortfarande trots att personalen
tidigare fatt information om att brukarna ar i behov av att fa majlighet till lagesandring
under dagen.

Barnkonventionen

Arendet har en positiv pdverkan ur ett barnrittsperspektiv da atgirderna i utredningen
leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Eventuell kostnad ryms inom befintlig budget.

Jamstalldhetsperspektiv

Insatser inom vard och omsorg beror bade kvinnor och méan utifran ett individuellt behov.
Kommunen har som mal att varje sektion ska agera for att garantera likvardig behandling
oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-08
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TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

§ 27 Anmalan enligt lex Maria, hemtjanst KS/2024:180

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Noterar att anmalan enligt lex Maria har skickats till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO).

Beslutsmotivering

Utredning visar att den rapporterade handelsen inneburit en allvarlig vardskada och anmals
darfor till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO).

Arendet
Ett omfattande utbrott av vinterkraksjuka inom en hemtjanstenhet dar totalt 18 brukare i

ordindrt boende insjuknade under ca tva veckor.

Identifierade orsaker till hdndelsen ar bl.a. brister i handhygien, basala hygienrutiner,
anvandande av skyddsutrustning samt avsaknad av foljsamhet till atgardslista vid
vinterkrdksjuka hos omvardnadspersonal.

Barnkonventionen

Arendet har en positiv pdverkan ur ett barnréttsperspektiv da atgarderna i utredningen
leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Eventuell kostnad ryms inom befintlig budget.

Jamstalldhetsperspektiv

Insatser fran hemtjanst och kommunal hélso- och sjukvard beror bade kvinnor och man
utifran individuellt behov. Kommunen har som mal att varje sektion ska agera for att
garantera likvardig behandling oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-08

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunstyrelsen
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TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

§ 28 Motion om utredning av sjukfranvaro inom omsorgssektionen
(SD) KS/2022:514

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
kommunfullmiktige beslutar

e Motionen anses besvarad.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Omsorgssektionen har ett pagdende arbete med att folja upp och utreda orsaker till
sjukfranvaro. Bade pa individ- och gruppniva. Insatser tillsatts vid behov.

Sammanfattning av drendet

Wajdi-Louis Azouri, Sverigedemokraterna lamnade en motion dar det énskades en
utredning for att kartlagga orsaken till hog sjukfranvaro inom omsorgen under 2022. Under
2022 hade omsorgssektionen en sjukfranvaro pa 9,34%, under 2023 sjonk den till 8,96%.
Orsakerna till franvaron 2022 var framst forkylningar, influensa och Covid-19.
Verksamheterna sag allt fler orsaker till sjukfranvaro som inte var arbetsrelaterade. Fler
medarbetare upplevde psykisk ohélsa i ndgon grad. Det var svart att paverka sjukfranvaron
inom sektionen utifran att den till stor del paverkades av det allménna smittlaget i samhallet.
2023 sjonk sjukfranvaron, orsakerna till frdnvaron var dock nédstan desamma. Insatser for att
oka den sociala héallbarheten s& som individuell hédlsoprofilbedomning, gemensamma
hélsofrdmjande aktiviteter och utbildningar i medarbetarskap, sjdlvledarskap och ledarskap
har genomforts. Omsorgssektionen fortsatter att folja sjukfranvaron manad fér manad och
tillsatter vid behov insatser bade individuellt och pa gruppniva.

Arendet

Wajdi-Louis Azouri, Sverigedemokraterna har 2022-11-18 lamnat en motion angdende den
enligt forslagsstallaren hoga sjukfranvaron inom omsorgssektionen. Sverigedemokraterna
onskade att en utredning gjordes omgaende for att kartlagga orsaken till ohdlsan. Nedan var
forslag pa fragestallningar:

-Ar det underbemanningen som &r orsaken?

-Ar det relationen inom/mellan olika grupper/chefer?

-Ar det flyt-tid som leder till 6kad stress?

-Ar det brist pa vikarier?

-Ar det brist pa kunskapsniva hos en del av personalen/chefer?

Ordférandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 21

Addo Sign identification number: 34364bdd-d909-4213-a396-a43c6116d67d



TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

Eller kan det finnas andra anledningar?
Motiondren uttryckte att Sverigedemokraterna inte kan tolerera att de anstallda inom
kommunen skall mé daligt utan att nagra atgarder vidtas.

2022 hade omsorgssektionen en sjukfranvaro pa 9,34%. Under 2023 sjonk den till 8,96%.
Jamfort med Svenljunga socialférvaltning som 2023 hade en sjukfranvaro pa 11,6%.

Caroline Olsson, SKR skriver att sett till hela arbetsmarknaden ar sjukfranvaron som hogst i
kommuner och regioner. En forklaring ar att 80 procent av valfardens medarbetare dr
kvinnor, och att kvinnor av olika anledningar har hogre sjukfranvaro an man. Det har galler
pa hela arbetsmarknaden och har en rad orsaker, men en viktig forklaringsfaktor ar
ojamstalldhet generellt i samhallet. Sjukfranvaron gick ner 2023 i bAde kommuner och
regioner jamfort med 2022. Minskningen galler f6r bade kvinnor och méan, men kvinnors
sjukfranvaro ar fortfarande betydligt hogre dn méans.

2022

Sjukfranvaron under arets forsta manader med omikron var hoga och de sista manaderna av
2022 6kade den igen pga. férkylningar, influensa och Covid-19. Aret innebar stora
utmaningar inom rekrytering och bemanning. Fa sokande till tjanster oavsett funktion och
kompetensen hos de sokande var lagre an tidigare. Svarigheter med att rekrytera nya
medarbetare lamnade flera vakanta tjanster otillsatta. Under sommaren fick flera
verksamheter arbeta under prioritetsordning och medarbetare arbetade extra pass for att
verksamheten skulle sdkerstdlla god vard och omsorg. Verksamheterna hade svart att
bemanna pga. sjukdom, anhorigas sjukdom, vard av barn eller att medarbetaren varit i
hushallskarantdn. Detsamma gallde de vikarier som fanns inom bemanningsenheten. Det
var svart att paverka sjukfranvaron inom sektionen utifran att den till stor del paverkades av
det allmédnna smittldget i samhallet.

Langtidssjukfranvaron lag jamnt med foregdende ar och &ren dessforinnan. Sektionen
arbetade med rehabiliteringsatgarder och anpassning av arbetsuppgifter for att underlatta
for atergang i arbete. Verksamheterna sag allt fler orsaker till sjukfranvaro som inte var
arbetsrelaterade. Fler medarbetare upplevde psykisk ohélsa i nagon grad.

Med aktiviteter utover det ordinarie systematiska arbetsmiljoarbetet ville sektionen bidra till
en god halsa pa jobb och i privatliv. Sektionen startade upp arbete med social hallbarhet med
forelasningen "Aktivt medarbetarskap"” med Anna Tufvesson for alla sektionens
medarbetare. Foljt av utbildningar i medarbetarskap, sjalvledarskap och ledarskap.

Alla medarbetare erbjods att genomfdra en individuell halsoprofilbedomning av Avonova.
Utifran resultatet pa gruppniva genomfordes samtal i den egna arbetsgruppen och
handlingsplaner med gemensamma halsoframjande aktiviteter togs fram.
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2024-05-16

2023

Sjukfranvaron sjonk inom sektionen men det fanns fortfarande skillnader inom olika
medarbetargrupper. De i vardnédra arbete hade en hogre sjukfranvaro dn personal med
administrativa uppgifter. Det skiljde sig &ven mellan kvinnor och méan, dér méan var friskare.

Inom verkstallighet arbetade enhetscheferna utifran individuella orsaker i manga drenden av
korttidsfranvaro. Atgarder var bl.a. viss omfordelning i anstéllningar samt inforande av
forsta dagsintyg. Det forekom som i 6vriga samhallet periodvis hog korttidsfranvaro pa
grund av virussjukdomar. Den langa franvaron prédglades av somatiska orsaker eller fysiska
skador med efterfoljande rehabilitering. Allt fler medarbetare hade en blandning av privata
skal och 6kad psykisk ohélsa som orsak till aterkommande franvaro.

Under aret erh6ll vard och omsorg statsbidrag som mdojliggjorde en tillfallig utokning av
grundbemanningen under host/vinter 2023. Inkop gjordes till samtliga verksamheter, vilka
bidrog till en god arbetsmiljo.

Omsorgssektionen fortsatter att folja sjukfranvaron manad f6r méanad och tillséatter vid behov
insatser bade individuellt och pa gruppniva.

Ekonomisk paverkan

Ingen paverkan.

Barnkonventionen

Vialmaende foraldrar kan béttre stodja sina barns utveckling och tillse dess rattigheter utifran
barnkonventionens artiklar.

Jamstalldhetsperspektiv

Sjukfranvaron och dess orsaker ses regelbundet 6ver for att kunna tillsatta &ndamalsenliga
atgarder. Ndr detta gors tittas dven pa skillnader nér det galler exempelvis kon.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2022:514
Motion om utredning av sjukfranvaro inom omsorgssektionen (SD) KS5/2022:514

Beslutet skickas till

Wajdi-Louis Azouri, Sverigedemokraterna
Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige
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TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

§ 29 Motion om okad kvalité fo6r brukarna i hemtjansten - Ellinor
Liljegren Kalmar (M) KS/2023:384

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
kommunfullmiktige beslutar

e Motionen anses besvarad.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Fragan har setts 6ver men ser ej ut att vara genomfdrbar i dagslaget.

Sammanfattning av drendet

Forslagsstallaren yrkar pa att omsorgssektionen ser 6ver mojligheten att stidbolag eller
liknande tar over staduppgifter och inkop fran hemtjanstpersonal. Omsorgssektionen
bedomer liksom forslagsstallaren att det skulle vara en atgard som kan gora arbetet mer
attraktivt och 6ka kvaliteten pa det arbete som utférs. Undersokning pagéar men i dagslaget
ser det ut som om det ej ar mojligt utifran schemaldggning. Fragan ar under utredning i
verksamheten.

Arendet

Ellinor Liljegren Kalmar, Moderata fullméktigegruppen har 2023-10-09 lamnat en motion
angaende 0kad kvalité for brukarna i hemtjansten.

Forslagsstallaren yrkar pa att omsorgssektionen ser 6ver mojligheten att stidbolag eller
liknande tar over staiduppgifter och inkop fran hemtjanstpersonal. Detta utifran
hemtjanstpersonalens arbetsbelastning och svarigheter att rekrytera utbildad personal.
Onskan dr att hemtjanstpersonalen ska jobba med det som de dr utbildade till, dvs.
omvardnad och omsorg. Forslagsstallaren vill att personalen ska stanna kvar samt kidnna
gladje och stolthet nar de gar till jobbet.

Forvaltningen var i kontakt med Ellinor Liljegren Kalmar 2024-04-16 for att ge motiondren
tillfalle att utveckla sitt forslag. Ellinor hade inget att tillagga till forslaget.

Omsorgsektionen har under senare delen av 2023 paborjat ett arbete med att undersoka
mojligheten att dela pa serviceinsatser som stad och inkép och omvérdnadsinsatser. I syfte
att frigora tid for underskoterskor att utfora mer omvardande arbete. Liksom

forslagsstallaren beddmer dven sektionen att detta skulle kunna vara en atgard som kan gora

arbetet mer attraktivt, medverka till att personal kdnner gladje, stolthet och vilja till att
stanna samt 6ka kvaliteten pa det arbete som utfors. Undersokning pagar, det ser dock ut
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som att det i dagsldget inte ar genomf&rbart utifran att fa till en hallbar schemaldggning.
Serviceinsatser och inkdp laggs mellan morgon-, lunch- och kvéllsbesok. Utan de insatserna
finns ej underlag till den mangd personal som behdvs vid dagens ovan nimnda
arbetstoppar. Fragan ar under utredning i verksamheten.

Ekonomisk paverkan

Ingen ekonomisk paverkan.

Barnkonventionen

Genom att separera serviceinsatser och omvardnadsinsatser frigors mer tid till det som
underskoterskor ar utbildade till. Genom att fokusera pa omvardnadsinsatser kan kvalitén
hdjas vilket &r i forsta hand brukaren till gagn men d@ven anhoriga sa som barn.

Jamstalldhetsperspektiv

Insatser inom hemtjansten beviljas utifran individens behov och ska vara jamstallda utifran
det.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2023:384
Motion 6kad kvalité for brukarna i hemtjanst KS/2023:384

Beslutet skickas till

Ellinor Liljegren Kalmar
Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen

Ordférandes sign | Justerares sign Justerares sign

Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 26

Addo Sign identification number: 34364bdd-d909-4213-a396-a43c6116d67d



TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL
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§ 30 Motion om Solrosboende i Tranemo kommun (KD & M)
KS/2024:77

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
kommunfullmiktige beslutar

e Motionen anses besvarad.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Sektionen har ett pagdende arbete med att ta fram forslag pa hur behovet av boende kan
tillgodoses for aktuell malgrupp.

Sammanfattning av drendet

Forslagsstallarna uttrycker att det i Tranemo kommun erbjuds gruppboenden och
boendestdd, men personer som inte passar in i dessa boendeformer tvingas bli placerade
externt. De foreslar att forvaltningen far i uppdrag att se 6ver behovet i kommunen och
undersoker vad som kravs for att 16sa det boendebehovet. Omsorgssektionen péatalar samma
behov och det finns ett padgaende arbete med analys, utredning och investeringsforslag till
budget 2025.

Arendet

Ellinor Liljengren Kalmar (M) och Birgitte Barenfeld (KD) har 2024-02-05 lamnat en motion
angdende Solrosboende i Tranemo kommun.

Forslagsstallaren uttrycker att det i Tranemo kommun erbjuds gruppboenden och
boendestdd, men personer som inte passar in i dessa boendeformer tvingas bli placerade
externt. Vidare skriver motionarerna att ett Solrosboende ar ett boende som méter behovet
for personer inom LSS och SoL dar befintliga boenden i kommunen inte tillgodoser dessa.
Forslagsstdllarna foreslar att forvaltningen far i uppdrag att utreda méjligheten att bygga ett
Solrosboende samt ta fram en plan for omsorgsboenden i kommunen.

Forvaltningen var i kontakt med Ellinor Liljengren Kalmar 2024-04-17 fOr att ge motiondren
tillfalle att utveckla sitt forslag. Ellinore berattar att hon hort verksamhetschef for
funktionsnedsattning och socialt stod flagga flera ganger de senaste aren om att det behovs
en annan typ av boende dn som finns idag. Hon 6nskar att omsorgssektionen undersoker
vad som kravs for att 16sa den situationen. Den psykiska ohélsan okar. Hur ser det ut i
Tranemo kommun idag och fem ar framat, vad ar behovet? Vad har kommunen for olika
alternativ? Kan vi tdanka om och tdnka annorlunda? Utbilda befintlig personal.
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Omsorgssektionen har patalat behovet av en annan utformning pa boende dn de som finns i
dagsldget. Anledningen till detta ar att dagens boenden inte tillgodoser de behov som finns
fullt ut hos personer med psykisk ohalsa riskbruk, utatagerande beteende, NPF mfl. For att

kunna verkstélla beslut om boende for alla personer som har behov av boende enligt LSS och

SoL behover en annan typ av boende till. Det finns ett pagaende arbete med utredning och
investeringsforslag som ligger med till budget 2025. Omsorgssektionen har initierat
fordjupning av tidigare gjord analys for att fa ett aktuellt lage kring hur situationen ser ut
gallande behov, omfattning och kostnader.

Ekonomisk paverkan

Utredning pagar och ekonomisk berakning kommer.

Barnkonventionen

I planering av nya boendeformer kommer barnperspektivet in genom anhoriga. Besokande
barn ska ratt till sina slaktforhallanden enligt artikel 8 och artikel 3 vid alla beslut som ror
barn ska i férsta hand barnets bésta beaktas.

Jamstalldhetsperspektiv

Planering av boendeformer enligt LSS och SoL gors langsiktigt utifran behovet hos
malgruppen. Vid planering tas hansyn till olika aspekter framforallt funktionsvariation och
alder. De andra diskrimineringsgrunderna finns d4ven med nar det kommer till att planera
boenden mer i detalj. Att planera for Solrosboende ger storre mojligheter att mota och
matcha alla individuella behov oavsett funktionsvariation.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:77
Motion Solrosboende KS/2024:77

Beslutet skickas till

Ellinor Liljegren Kalmar
Birgitte Barenfeld
Omsorgssektionen

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering
Tjansteskrivelse KS/2024:77

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen
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§ 31 Ansdkan om bidrag till BRIS region vast for 2025 KS/2024:197

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Beviljar Bris region vists ansokan pa 25 000 kr for 2025.
e Medel tas fran befintlig budget varav 12 500 kr tas fran omsorgssektionen och 12 500
kr fran larandesektionen. Beviljade medel betalas ut i borjan pa 2024.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre frigor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Bidraget medfor att Bris kan utveckla sin verksamhet och na fler barn och unga vilket ligger i
linje med att tillgodose barns rattigheter enligt barnkonventionen. Bris stod finns tillgangligt
for alla barn och unga upp till 18 ar i hela Sverige. Vilket medfor att kommunens
ekonomiska bidrag gér till ett stod som alla barn och unga i Tranemo vid behov kan ta del
av.

Arendet

Bris inkom den 12 april 2024 med en ansdkan om 25 000 kr i bidrag for sin verksamhet 2025.
Bris dr en barnréttsorganisation som stodjer barn utifran barnets behov, mobiliserar
sambhallet och lyfter barns roster pa den politiska agendan. Bris driver den nationella
stodlinjen for barn och ger stod till barn pa plats vid ndgra Brismottagningar. Bidraget ar till
for att kunna fortsdtta med arbetet att mota det behov av stod som barn och unga har idag.
Under 2023 besvarade Bris nationella stodlinje 72 942 samtal, varav 50 181 var kurativa
kontakter med barn upp till 18 ar via chatt, sms, telefon och mejl. Det dr en 6kning med 13
procent jimfort med foregdende ar. Ovriga besvarade kontakter dr exempelvis tysta samtal
och palaggningar. Kontaktforsoken, som till exempel kan vara ett barn som lamnat innan
hen fatt kontakt, var langt fler. Trycket hos den nationella stodlinjen &r stort och sedan mars
2021 ar stodlinjen Oppen dygnet runt, hela aret. I september 2023 lanserade Bris stod via sms
som ytterligare en kontaktvdg for barn som soker stod fran en kurator.

Tranemo kommun har under flera ar gett bidrag till Bris i syfte att de ska kunna na ut med
stod till barn i kommunen som &r i behov av att kontakta dem. Bedomningen ar att detta ska
goras aven for 2025.

Barnkonventionen

Ur ett barnrattsperspektiv ar beslutet positivt da Bris verksamhet bidrar till att ge barn och
unga en rost och tryggt, professionellt, kostnadsfritt samt lattillgangligt stod. Detta ar i linje
med flera av artiklarna i barnkonventionen, bl.a. artikel 3, 6 och 12. Dessa berdr barnets
basta, ratt till liv, 6verlevnad och utveckling samt asiktsfrihet och ratten att bli hord.
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Ekonomisk paverkan

Den ekonomiska paverkan blir totalt 25 000 kr inom befintlig budget varav
omsorgssektionen star for 12 500 kr och larandesektionen star for 12 500 kr.

Jamstilldhetsperspektiv

Bris finns som stodfunktion for alla barn och unga upp till 18 &r. Alla under 18 ar kan
kontakta Bris anonymt och kostnadsfritt via telefon, chatt eller e-post. Detta innebar att alla
barn upp till 18 &r i Tranemo kommun ges mdjlighet att fa stod via Bris.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:197
Ansokningsbrev 2025 - Bris Region Vst
Arsberittelse Bris 2022

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Larandesektionen
Ekonomifunktionen
bris.vast@bris.se

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering
Tjansteskrivelse KS/2024:197

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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§ 32 Fornyad rekommendation till kommunerna om gemensam
finansiering av stéd for en kunskapsbaserad socialtjanst och
kommunal hilso- och sjukvard - SKR KS/2024:66

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Antar fornyad rekommendationen om gemensam finansiering av stod for en
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Att vara med och finansiera stod for en kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso-
och sjukvard beddms vara positivt for kommunens verksamheter inom omradet. Nationell
samordning av viktig kunskap i forhallande till de lagkrav som finns underlattar for
kommunerna att svara upp mot lagkraven pa ett mer enhetligt satt och mota brukarnas
behov evidensbaserat samt adekvat.

Sammanfattning av drendet

SKR arbetar pd kommunernas uppdrag med att nationellt samla stod for en
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard. Malet ar att uppna ett
battre resultat for de invanare som ar i behov av samhallets stod. Med gemensamma
langsiktiga resurser blir arbetet mer samlat, effektivt och finansiellt och organisatoriskt
stabilt over tid an om 290 kommuner arbetar var for sig.

Den gemensamma finansieringen for en kunskapsbaserad socialtjanst ar en langsiktig
forutsattning for att stdlla om socialtjanstens verksamheter i linje med ny lagstiftning. Det
innebar att ta stod i basta tillgangliga kunskap, uppfoljning, jamforelse och analys.
Rekommendationen for gemensam finansiering galler for aren 2025 — 2028. Finansieringen
galler att arligen, till SKR, gemensamt med resterande kommuner tillaggsfinansiera 19,5 mkr
(dvs max 1,95 kr per invanare.

Arendet

SKR arbetar sedan 2020 pa kommunernas uppdrag och inom ramen for en rekommendation
om: Gemensam finansiering for en langsiktig kunskapsstyrning inom socialtjanstens
verksamheter for att stodja utvecklingen av en kunskapsbaserad socialtjanst. Socialtjansten
och den kommunala halso- och sjukvarden star infor komplexa utmaningar. Att samarbeta
nationellt ar ett satt att mota dessa utmaningar. Att nationellt samla stod for en
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard handlar om att effektivisera
och rationalisera for att undvika dubbelarbete och 6ka chanserna for att rikta resurserna rétt.
Malet ar att uppna ett béttre resultat for de invanare som ar i behov av samhallets stod.
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Bakgrunden till rekommendationen ar att flera av de statsbidrag som tidigare riktades till
dessa omraden avslutades och omvandlades till generella statsbidrag. De tjanster och stod
som ingar i rekommendationen har inte heller tidigare finansierats inom ramen fér SKR:s
ordinarie medlemsavgift. Med gemensamma langsiktiga resurser far socialtjansten ut mer av
kunskapsutveckling och kunskapsstyrning.

Arbetet inom den gemensamma rekommendationen bidrar till en kunskapsbaserad
socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvérd genom att ge forutsattningar for:

e Mojlighet att flja upp kvalitet och resultat samt att analysera dessa — genom
kvalitetsregister, brukarundersokningar och stod for individbaserad systematisk
uppfoljning.

¢ Brukarinflytande genom brukarundersokningar.

¢ 5tod till analys och verksamhetsutveckling utifran den kunskap som genereras av
ovanstaende.

* Prioritering och medverkan i framtagande av olika kunskapsstod — for att dessa ska
anpassas efter de faktiska behoven.

¢ Nationell samordning for att sakra det kommunala inflytandet 6ver nationella
utvecklingsarbeten.

De tjanster som ingar i tilliggsfinansieringen ar:

o Tillgang till kvalitetsregistren Senior alert, BPSD-registret, Svenska palliativregistret,
Rikssar, SweDem.

e Utveckling och upphandling av nationella brukarundersokningar inom individ- och
familjeomsorg och funktionshinderomradet.

e Tillgang till stod for individbaserad systematisk uppfoljning.

e Stod for kommuners medverkan i Nationellt system for kunskapsstyrning halso- och
sjukvard.

e Nationell samordning for gemensam utveckling av kommunernas
kunskapsstyrningssystem.

Omsorgsektionen instimmer i SKR:s slutsatser och stéller sig bakom denna
rekommendation.

Barnkonventionen

Genom att gemensamt finansiera, utveckla och etablera ett langsiktigt och hallbart stod for
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard ges viktiga forutsattningar
for att arbeta evidensbaserat inom omradena uppfdljning och nationell samordning. Det i sin
tur ar positivt ur ett barnrattsperspektiv da stodet som ges till barn och unga blir 4n mer
evidensbaserat. Detta i enlighet med artiklarna 2, 3, 6 och 12.
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Ekonomisk paverkan

Under aren 2025 — 2028 arligen, till SKR, gemensamt med resterande kommuner
tillaggsfinansiera 19,5 mkr (dvs max 1,95 kr per invénare). Kostnaden fordelas per kommun
utifran berdkningsmodellen f6r SKR:s medlemsavgift vilken baseras pa befolkningen i
respektive kommun.

Jamstilldhetsperspektiv

Nationella insatser utgar ifrdn omraden dar det finns gemensamma utmaningar och dar det
bedoms troligt att gemensamma insatser effektivare kan bidra till malet om en jamlik och
evidensbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard. Finansieringen av
gemensamt stod for kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard ligger i
linje med flera av Tranemo kommuns jaimstélldhetsmal. Bl.a. att varje sektion ska agera for
att garantera likvardig behandling, oavsett kon och att alla anstédllda i Tranemo kommun ska
bidra till en jamstalld verksamhet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:66
Meddelande fran SKR om Fornyad rekommendation till kommunerna om gemensam
finansiering av stod for en kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvérd

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Ekonomifunktionen
registrator@skr.se med hanvisning till arendenummer SKR2024/00089

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering
Tjansteskrivelse KS/2024:66

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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§ 21 Ansokan om dispens om att avvika fran bilaga J om 20-timmars
jourpass KS/2024:233

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Begira dispens fran Allmadnna bestimmelser (AB) § 13 mom. 5, Bilaga J, i samband
med arbetstidens forlaggning for personlig assistans.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregis
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska verksamheten framja
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet. Brukarens sjalvbestimmande,
integritet och inflytande 6ver sin vardag paverkas negativt av att den sammanlagda
arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i kombination med jour far vara hogst 20
timmar. Anpassningar har gjorts men verksamheten ser att det ar nodvandigt att forlagga
arbete i kombination med jour langre dn 20 timmar for att kunna uppratthalla god kvalitet.
For att kunna gora detta kravs att ett beslut om att begara dispens skickas till SKR eller
Sobona for att centrala parters arbetstidsnamnd ska kunna besluta om dispens.

Sammanfattning av drendet

I AB, Allmédnna bestammelser, regleras ratten till dygns- och veckovila. EU-direktivet
beskriver ssmmanhédngande dygnsvila om 11 timmar under varje 24-timmarsperiod.
Medarbetare inom personlig assistans omfattas av AB och Bilaga ] som reglerar
jourtjanstgoring. Enligt den nya 6verenskommelsen kan arbetstid forlaggas upp till 20
timmar pa Bilaga ], dar behovet finns.

Vid behov kan dispens ges. For medarbetare inom personlig assistans som omfattas av
Bilaga ] kan arbetsgivaren besluta i vissa fall att den ordinarie arbetstiden kan uppga till
hogst 24 timmar och ddrmed avvika fran 6verenskommelsen om 20 timmar. Det handlar om
drenden dar det ar nodvandigt for att sakerstalla den enskildes rattigheter och dar inga
andra rimliga atgarder kan vidtas. Detta behov ar identifierat for &renden inom personlig
assistans. MBL-forhandling genomférs med Kommunal under maj ménad. Utan denna
dispens ser vi fortsatt negativ paverkan pa medarbetare och framforallt brukaren.
Omsorgsektionen beddmer att det finns grund for att tillimpa avvikelse fran AB, Bilaga J.
Detta efter att 6vervaganden gjorts med héansyn till brukarens behov, vélbefinnande och ratt
till trygghet och ett sjalvstandigt liv enligt lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS).
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Arendet

Fran och med den 1 oktober 2023 har Sveriges kommuner och regioner gjort anpassningar av
kollektivavtal till rdidande EU-direktiv om dygnsvila for samtliga anstéallda. Det innebar att
alla medarbetare maste ha minst 11 timmars sammanhéngande vila varje 24-timmarsperiod,
och arbetspass maste f6ljas av vila. For anstédllda inom verksamheter med behov av arbete
och jour nattetid galler sarskilda bestaimmelser som regleras i Bilaga J, en bilaga till
Allméanna bestimmelser (AB). De nya reglerna enligt Bilaga ] trade i kraft 1 februari 2024 dar
det anges att den sammanlagda arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i
kombination med jour far vara hogst 20 timmar.

For medarbetare som omfattas av Bilaga J finns det en méjlighet for arbetsgivaren att besluta
om avvikelse fran obligatorisk vilotid och den sammanlagda arbetstiden om 20 timmar till 24
timmar. Detta kan beviljas endast da inga andra rimliga atgarder star till buds, det vill saga
ndr det ar nodvandigt att forlagga arbete i kombination med jour langre dn 20 timmar for att
verksamheten ska kunna uppratthélla god kvalitet. Det kan till exempel handla om tillgang
till viss kompetens eller nar det ar nodvandigt for att sdkerstalla att brukarens rattigheter och
friheter enligt lag. Ett beslut om avvikelse galler under en begransad tid, som langst tolv
manader. Vid beviljad dispens sker omstéllning i schema omgaende.

2024-01-08 gjordes anpassningar i schema for att mota upp de nya direktiven om dygnsvila,
arbetstid och jour enligt AB, Bilaga J. Det innebar kortare pass i scheman som medfort till en
storre personalgrupp runt brukaren dar fler avbrott for personalbyten blivit aktuellt.
Brukarens omfattande behov och behov av kontinuitet paverkas negativt. Vara brukare har
enligt LSS ratt att leva som andra samt ha ett medbestimmande i nar och hur han eller hon
vill utfora olika aktiviteter/goromal i sin vardag utan att behdva anpassa sig efter
personalens schema. Detta inskranker pa brukarens ratt att planera sin vardag da
anpassning maste goras till personalbyten, i flera fall begransas spontanitet. For brukarens
maende dr det avgorande att ha en stabil personalgrupp som stannar 6ver tid. Brukaren har
omfattande behov och begransingar i sin kommunikation vilket gor att brukaren &r beroende
av att ha personal med god kannedom om hens behov av stéd och hjalp. Missnojet och oron
yttrar sig i utatagerande beteende hos brukaren idag. Vi ser en fara i nuvarande schema dér
vi gor stora inskrankningar i brukarens rattigheter och friheter som hen har rétt till enligt lag.
Brukarens sjdlvbestimmande, integritet och inflytande 6ver sin vardag paverkas negativt.
Den enskilde ska i storsta mojliga utstrackning ges inflytande och medbestimmande 6ver
insatser som ges. Kommunen &r skyldig att tillse att det finns den personal som beh&vs for
att ge ett gott stod och en god service och att omvardnad ska kunna ges. I detta fall kravs
kontinuitet och att personalen har specifik kompetens for att sakerstalla att brukarens
omsorg utfors med god kvalitet samt for att mojliggora brukarens delaktighet. Av 5 §, lag om
stod och service till vissa funktionshindrade (LSS), framgar att verksamhet enligt denna lag
skall framja jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet for de personer
som omfattas av lagen. Malet skall vara att den enskilde far majlighet att leva som alla andra.
Av 6 §, lag om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS), framgar att verksamhet
enligt lagen ska vara av god kvalitet. Verksamheten ska vara grundad pa respekt for den
enskildes sjalvbestimmanderatt och integritet. Den enskilde ska i storsta mojliga
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utstrackning ges inflytande och medbestdimmande 6ver insatser som ges. Kommunen ar
skyldig att tillse att det finns den personal som behdvs for att ge ett gott stéd och en god
service och att omvardnad ska kunna ges. Enligt Bilaga ] kan 20 timmars arbetspass
overstigas om det ar nodvandigt for att sakerstdlla den enskildes rattigheter och friheter som
foljer av lag

Omsorgsektionens sammantagna bedomning ar att vi inte kan utfora en tillfredstéllande
personlig assistans som sdkerstaller goda levnadsvillkor i befintlig schemaldggning och
enligt de nya bestimmelserna i AB och Bilaga J. Var rekommendation &r att dispens beviljas
tor arbetspass upp till 24h. Beviljas dispens innebar det en 6kad kontinuitet och hogre
kvalitet i verkstallandet av insatsen. Schemaldggning kan ske med farre byten per dygn och
arbetspassen kan fordelas pa farre antal medarbetare som i sin tur dr gynnande for brukaren
i fraga.

Forfarande vid begaran om dispens

Beslut om att begara dispens ska fattas av kommunstyrelsen. MBL-forhandling inklusive
riskbedomning ska genomfdras innan en begaran om dispens. Kommunstyrelsens beslut om
att begara dispens skickas tillsammans med 6vriga handlingar till SKR eller Sobona. Beslut
om dispens fattas sedan av centrala parters arbetstidsnamnd.

Barnkonventionen

Arendet ror personlig assistans till en vuxen person dér det ej finns barn involverade.

Ekonomisk paverkan

De anpassningar som gjorts for att kunna folja rddande bestammelser har lett till 6kade
personalkostnader da det behovs mer personal {f6r att mojliggora dygns- och veckovila for
alla anstdllda. Beviljad dispens leder till en positiv ekonomisk paverkan utifran
personalkostnader. Var bedomning av mdjlighet till avvikelse i detta arende har enbart
utgatt fran brukarens behov, inte utifran ett ekonomiskt perspektiv.

Jamstalldhetsperspektiv
Alla beslut bygger pa individens specifika behov och verkstélls darefter. Att soka dispens

gors utifran att kunna mota de individuella behov som individen har och beaktar
jamstalldhetsperspektivet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse KS/2024:233
Uppgifter i samband med begédran om dispens 1

Risk och konsekvensbeskrivning
Forfarande vid begdran om dispens fran Allméanna bestimmelser § 13 mom. 5 - cirkular
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Foredragning och debatt

Verksamhetschef Torbjorn Georgsson foredrar drendet.

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Ekonomifunktionen
info@skr.se

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering

Tjansteskrivelse KS/2024:233
Uppgifter i samband med begédran om dispens 1
Risk och konsekvensbeskrivning

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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§ 22 Tjansteskrivelse om begidran om dispens fran allmdnna
bestaimmelser § 13 mom. 5 for personlig assistans med dygnspass
KS/2024:235

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Begdra dispens fran Allmadnna bestimmelser (AB) § 13 mom. 5, Bilaga J, i samband
med arbetstidens forlaggning for personlig assistans.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS) ska verksamheten framja
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet. Brukarens sjalvbestimmande,
integritet och inflytande 6ver sin vardag paverkas negativt av att den sammanlagda
arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i kombination med jour far vara hogst 20
timmar. Anpassningar har gjorts men verksamheten ser att det ar nodvandigt att forlagga
arbete i kombination med jour langre dn 20 timmar for att kunna uppratthalla god kvalitet.
For att kunna gora detta kravs att ett beslut om att begara dispens skickas till SKR eller
Sobona for att centrala parters arbetstidsnamnd ska kunna besluta om dispens.

Sammanfattning av drendet

I AB, Allmédnna bestammelser, regleras ratten till dygns- och veckovila. EU-direktivet
beskriver ssmmanhédngande dygnsvila om 11 timmar under varje 24-timmarsperiod.
Medarbetare inom personlig assistans omfattas av AB och Bilaga ] som reglerar
jourtjanstgoring. Enligt den nya 6verenskommelsen kan arbetstid forlaggas upp till 20
timmar pa Bilaga ], dor behovet finns.

Vid behov kan dispens ges. For medarbetare inom personlig assistans som omfattas av
Bilaga ] kan arbetsgivaren besluta i vissa fall att den ordinarie arbetstiden kan uppga till
hogst 24 timmar och ddrmed avvika fran 6verenskommelsen om 20 timmar. Det handlar om
drenden dar det ar nodvandigt for att sakerstalla den enskildes rattigheter och dar inga
andra rimliga atgarder kan vidtas. Detta behov dr identifierat for drenden inom personlig
assistans. MBL-forhandling genomférs med Kommunal under maj ménad. Utan denna
dispens ser vi fortsatt negativ paverkan pa medarbetare och framforallt brukaren.
Omsorgsektionen beddmer att det finns grund {or att tillimpa avvikelse fran AB, Bilaga J.
Detta efter att 6vervaganden gjorts med héansyn till brukarens behov, vélbefinnande och ratt
till trygghet och ett sjalvstandigt liv enligt lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS).
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Arendet

Fran och med den 1 oktober 2023 har Sveriges kommuner och regioner gjort anpassningar av
kollektivavtal till rdidande EU-direktiv om dygnsvila for samtliga anstéallda. Det innebar att
alla medarbetare maste ha minst 11 timmars sammanhéngande vila varje 24-timmarsperiod,
och arbetspass maste f6ljas av vila. For anstédllda inom verksamheter med behov av arbete
och jour nattetid galler sarskilda bestaimmelser som regleras i Bilaga J, en bilaga till
Allméanna bestimmelser (AB). De nya reglerna enligt Bilaga ] trade i kraft 1 februari 2024 dar
det anges att den sammanlagda arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i
kombination med jour far vara hogst 20 timmar.

For medarbetare som omfattas av Bilaga J finns det en méjlighet for arbetsgivaren att besluta
om avvikelse fran obligatorisk vilotid och den sammanlagda arbetstiden om 20 timmar till 24
timmar. Detta kan beviljas endast da inga andra rimliga atgarder star till buds, det vill saga
ndr det ar nodvandigt att forlagga arbete i kombination med jour langre dn 20 timmar for att
verksamheten ska kunna uppratthélla god kvalitet. Det kan till exempel handla om tillgang
till viss kompetens eller nar det 4r nodvandigt for att sakerstalla brukarens rattigheter och
friheter enligt lag. Ett beslut om avvikelse galler under en begransad tid, som langst tolv
manader. Vid beviljad dispens sker omstéllning i schema omgaende.

2024-01-08 gjordes anpassningar i schema for att mota upp de nya direktiven om dygnsvila,
arbetstid och jour enligt AB, Bilaga J. Det innebar kortare pass i scheman som medfort till en
storre personalgrupp runt brukaren dar fler avbrott for personalbyten blivit aktuellt.
Brukarens omfattande behov och behov av kontinuitet paverkas negativt. Vara brukare har
enligt LSS ratt att leva som andra samt ha ett medbestammande i nar och hur han eller hon
vill utfora olika aktiviteter/goromal i sin vardag utan att behdva anpassa sig efter
personalens schema. Detta inskranker pa brukarens ratt att planera sin vardag da
anpassning maste goras till personalbyten, i flera fall begransas spontanitet. Brukaren har
stort behov av forberedelser och har svart att hantera forandringar. Avbrott i rutiner skapar
hog stress och otrygghet. Missndjet och oron yttrar sig i utatagerande beteende hos brukaren
idag. Vi ser en fara i nuvarande schema dar vi gor stora inskrankningar i brukarens
rattigheter och friheter som hen har ratt till enligt lag. Brukarens sjalvbestimmande,
integritet och inflytande 6ver sin vardag paverkas negativt. Den enskilde ska i storsta
mojliga utstrackning ges inflytande och medbestammande Gver insatser som ges.
Kommunen ar skyldig att tillse att det finns den personal som behdvs for att ge ett gott stod
och en god service och att omvardnad ska kunna ges. I detta fall kravs kontinuitet och att
personalen har specifik kompetens for att sakerstélla att brukarens omsorg utfors med god
kvalitet samt for att mojliggora brukarens delaktighet. Av 5 §, lag om stdd och service till
vissa funktionshindrade (LSS), framgar att verksamhet enligt denna lag skall fraimja
jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhallslivet for de personer som omfattas
av lagen. Malet skall vara att den enskilde far majlighet att leva som alla andra. Av 6 §, lag
om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), framgar att verksamhet enligt lagen
ska vara av god kvalitet. Verksamheten ska vara grundad pa respekt f6r den enskildes
sjdlvbestammanderétt och integritet. Den enskilde ska i storsta mdjliga utstrackning ges
inflytande och medbestimmande Gver insatser som ges. Kommunen &r skyldig att tillse att
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det finns den personal som behovs for att ge ett gott stdd och en god service och att
omvardnad ska kunna ges. Enligt Bilaga ] kan 20 timmars arbetspass Overstigas om det ar
nodvandigt for att sdkerstalla den enskildes rattigheter och friheter som foljer av lag.
Omsorgsektionens sammantagna bedomning ar att vi inte kan utfora en tillfredstallande
personlig assistans som sakerstaller goda levnadsvillkor i befintlig schemaldggning och
enligt de nya bestimmelserna i AB och Bilaga J. Var rekommendation ar att dispens beviljas
for arbetspass upp till 24h. Beviljas dispens innebar det en 6kad kontinuitet och hogre
kvalitet i verkstallandet av insatsen. Schemaldggning kan ske med farre byten per dygn och
arbetspassen kan fordelas pa farre antal medarbetare som i sin tur ar gynnande for brukaren
ifraga.

Forfarande vid begaran om dispens

Beslut om att begara dispens ska fattas av kommunstyrelsen. MBL-férhandling inklusive
riskbedomning ska genomfdras innan en begaran om dispens. Kommunstyrelsens beslut om
att begara dispens skickas tillsammans med 6vriga handlingar till SKR eller Sobona. Beslut
om dispens fattas sedan av centrala parters arbetstidsnamnd.

Barnkonventionen

Arendet ror personlig assistans till en vuxen person dér det ej finns barn involverade.

Ekonomisk paverkan

De anpassningar som gjorts for att kunna folja rddande bestammelser har lett till 6kade
personalkostnader da det behovs mer personal for att mojliggora dygns- och veckovila for
alla anstéllda. Beviljad dispens leder till en positiv ekonomisk paverkan utifran
personalkostnader. Var bedomning av majlighet till avvikelse i detta arende har enbart
utgatt fran brukarens behov, inte utifran ett ekonomiskt perspektiv.

Jamstilldhetsperspektiv

Alla beslut bygger pa individens specifika behov och verkstélls darefter. Att soka dispens
gors utifran att kunna mota de individuella behov som individen har och beaktar
jamstalldhetsperspektivet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:235

Uppgifter i samband med begédran om dispens 2

Risk och konsekvensbeskrivning

Forfarande vid begdran om dispens fran Allméanna bestammelser § 13 mom. 5 - cirkular

Foredragning och debatt

Verksamhetschef Torbjorn Georgsson foredrar drendet.
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Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Ekonomifunktionen
info@skr.se

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering

Tjansteskrivelse KS/2024:235
Uppgifter i samband med begéaran om dispens 2
Risk och konsekvensbeskrivning

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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§ 23 Anmalan enligt lex Sarah, bistaindshandliaggning KS/2024:194

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Noterar att anmalan enligt lex Sarah har skickats till inspektionen for vard och
omsorg (IVO).

Beslutsmotivering

Utredning visar att den rapporterade handelsen inneburit ett allvarligt missforhallande och
anmals darfor till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO).

Arendet

Tva brukare foll i sitt hem och de kunde inte tillkalla hjdlp. Vilket resulterade i att de fick
ligga pa golvet i sju timmar innan de fick hjalp. En narboende kom till undséttning och
hjalpte dem till sjukvéarden. De hade da legat pa golvet i cirka sju timmar.

Brukare hade tidigare varit i kontakt med bistdndshandldggare och da ansokt om insatser i
hemmet bl.a. trygghetslarm. Ansvarig handlaggare hade aktualiserat drendet och beslutat att
inleda utredning. Utredningen for trygghetslarm var skriven men den lamnades inte vidare
for beslutsfattande da ansvarig handldggare inte hade delegering for att fatta beslut.

Barnkonventionen

Arendet har en positiv paverkan ur ett barnrittsperspektiv da atgirderna i utredningen
leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Eventuell kostnad ryms inom befintlig budget.

Jamstalldhetsperspektiv

Serviceinsatser inom vard och omsorg beror bade kvinnor och méan. Behovet av insatser ar
likvardiga och insatserna genomfdrs individuellt och efter behov. Kommunen har som mal
att varje sektion ska agera for att garantera likvardig behandling oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-10

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunstyrelsen
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§ 24 Anmalan enligt lex Sarah KS/2024:193

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Noterar att anmalan enligt lex Sarah har skickats till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO).

Beslutsmotivering

Utredning visar att den rapporterade handelsen inneburit ett allvarligt missforhallande och
anmals darfor till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO).

Arendet

En brukare blev sjuk och besvérades av uppkastningar. Da dessa besvir sker aterkommande
for brukaren &r det brukligt att omvardnadspersonal dr dubbelbemannade pa natten och att
tillsyn ska ske ofta, i detta fallet var det beslutat om tillsyn var 15:e minut. En
omvardnadspersonal (timanstélld vikarie) tilldelades det vakna nattpasset. Den andra
omvardnadspersonalen som blev inringd med kort varsel, fick tilldelat sig sovande jour.
Vilket innebar att hen fick sova om verksamheten tillat det, men skulle vara behjalplig vid
planerad omvardnadsinsats savél som akut omvardnadsinsats. Denna natt var det en
planerad omvardnadsinsats for brukaren pa efternatten kl. 02. Da personal som var jour steg
upp gick hen till brukaren och upptackte da att brukaren lag i sin sang med uppkastning pa
nattklader och tacke. Néar personal som var jour ska be den vakna nattpersonalen om hjalp,
hittas hen sovandes i en soffa i personalens kontor. Personalen forsoker flertalet ganger
vdcka hen och efter en stund vaknar hen.

Hen beréattade for personal som var jour att hen tittat till brukaren kl. 00:45. En timma och 15
minuter hade da passerat utan att brukaren hade fatt sin beslutade tillsyn tillgodosedd.

Barnkonventionen

Arendet har en positiv pdverkan ur ett barnrittsperspektiv da atgirderna i utredningen
leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Eventuella kostnader ryms inom befintlig budget.

Jamstalldhetsperspektiv

Omvérdnadsinsatser inom LSS berér bade kvinnor och méan. Behovet av insatser ar
likvardiga och insatserna genomfors individuellt och efter behov. Kommunen har som mal
att varje sektion ska agera for att garantera likvardig behandling oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-10

Ordférandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 13






TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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§ 25 Utredning enligt lex Maria KS/2024:39

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Noterar informationen.

Beslutsmotivering

Inspektionen for vard och omsorg (IVO) avslutar drendet och kommer inte vidta nagra
ytterligare atgarder.
IVO beddmer att vardgivaren har fullgjort sin skyldighet att utreda och anmala handelser

som har med fort eller hade kunnat medféra en allvarlig vardskada. Enligt IVO framstar
vardgivarens slutsatser som rimliga och adekvata. Vardgivaren har vidtagit och planerar att

vidta atgarder for att hindra att nagot liknande intraffar igen.

Arendet

Anmalan handlar om en férsvunnen apodosrulle (dosférpackade lakemedel fran apoteket)
som inneholl narkotikaklassade ldkemedel. En sjukskoterska lamnade apodosrullen i ett
lakemedelsrum pa boendet, dagen efter lag den inte kvar i ldkemedelsrummet. Detta
medforde att patienten blev utan ldkemedel under en och en halv dag. Vardgivaren har
polisanmalt handelsen.

Barnkonventionen
Arendet har en positiv paverkan ur ett barnrittsperspektiv da atgirderna i utredningen

leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Kostnader som uppkommit ryms inom befintlig budget.

Jamstilldhetsperspektiv

Insatser fran kommunal halso- och sjukvard ber6r bade kvinnor och méan utifran individuellt
behov. Kommunen har som mal att garantera likvardig behandling oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-11

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunstyrelsen
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§ 26 Anmalan enligt lex Maria KS/2024:179

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

¢ Noterar informationen att anmalan enligt lex Maria har skickats till Inspektionen for

vard och omsorg (IVO).

Beslutsmotivering

Utredningen visat att den rapporterade hdandelsen inneburit en allvarlig vardskada och
anmals darfor till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).

Arendet

I avvikelserapporten framgar det att tre patienter har suttit upp i komfortrullstol sedan
uppstigning pa morgonen och att de troligen inte far lagga sig i sang for att fa vila och
mojlighet till att rata ut och stracka pa kroppen forran till kvéllen nédsta gang. Rapportoren av
héandelsen samtalade direkt med underskoterskor pa avdelningen om att middagsvila inte
far ske med bakattippad komfortrullstol utan patient ar i behov av att flyttas over till sin
sang.

Trots pastotning att lagga patienten i singen utférdes detta inte av underskoterskor pa

avdelningen.

I avvikelsen framgar det att rapportoren ser allvarligt pa handelsen nédr patienten riskerar att
sitta 6ver 10 timmar statiskt i rullstol. Detta intrdffade fortfarande trots att personalen
tidigare fatt information om att brukarna ar i behov av att fa majlighet till lagesandring
under dagen.

Barnkonventionen

Arendet har en positiv pdverkan ur ett barnrittsperspektiv da atgirderna i utredningen
leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Eventuell kostnad ryms inom befintlig budget.

Jamstalldhetsperspektiv

Insatser inom vard och omsorg beror bade kvinnor och méan utifran ett individuellt behov.
Kommunen har som mal att varje sektion ska agera for att garantera likvardig behandling
oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-08
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Kommunstyrelsen
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Kommunstyrelsen
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§ 27 Anmalan enligt lex Maria, hemtjanst KS/2024:180

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Noterar att anmalan enligt lex Maria har skickats till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO).

Beslutsmotivering

Utredning visar att den rapporterade handelsen inneburit en allvarlig vardskada och anmals
darfor till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO).

Arendet
Ett omfattande utbrott av vinterkraksjuka inom en hemtjanstenhet dar totalt 18 brukare i

ordindrt boende insjuknade under ca tva veckor.

Identifierade orsaker till hdndelsen ar bl.a. brister i handhygien, basala hygienrutiner,
anvandande av skyddsutrustning samt avsaknad av foljsamhet till atgardslista vid
vinterkrdksjuka hos omvardnadspersonal.

Barnkonventionen

Arendet har en positiv pdverkan ur ett barnréttsperspektiv da atgarderna i utredningen
leder till systematiskt kvalitetsarbete.

Ekonomisk paverkan

Eventuell kostnad ryms inom befintlig budget.

Jamstalldhetsperspektiv

Insatser fran hemtjanst och kommunal hélso- och sjukvard beror bade kvinnor och man
utifran individuellt behov. Kommunen har som mal att varje sektion ska agera for att
garantera likvardig behandling oavsett kon.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-08

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunstyrelsen
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§ 28 Motion om utredning av sjukfranvaro inom omsorgssektionen
(SD) KS/2022:514

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
kommunfullmiktige beslutar

e Motionen anses besvarad.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Omsorgssektionen har ett pagdende arbete med att folja upp och utreda orsaker till
sjukfranvaro. Bade pa individ- och gruppniva. Insatser tillsatts vid behov.

Sammanfattning av drendet

Wajdi-Louis Azouri, Sverigedemokraterna lamnade en motion dar det énskades en
utredning for att kartlagga orsaken till hog sjukfranvaro inom omsorgen under 2022. Under
2022 hade omsorgssektionen en sjukfranvaro pa 9,34%, under 2023 sjonk den till 8,96%.
Orsakerna till franvaron 2022 var framst forkylningar, influensa och Covid-19.
Verksamheterna sag allt fler orsaker till sjukfranvaro som inte var arbetsrelaterade. Fler
medarbetare upplevde psykisk ohélsa i ndgon grad. Det var svart att paverka sjukfranvaron
inom sektionen utifran att den till stor del paverkades av det allménna smittlaget i samhallet.
2023 sjonk sjukfranvaron, orsakerna till frdnvaron var dock nédstan desamma. Insatser for att
oka den sociala héallbarheten s& som individuell hédlsoprofilbedomning, gemensamma
hélsofrdmjande aktiviteter och utbildningar i medarbetarskap, sjdlvledarskap och ledarskap
har genomforts. Omsorgssektionen fortsatter att folja sjukfranvaron manad fér manad och
tillsatter vid behov insatser bade individuellt och pa gruppniva.

Arendet

Wajdi-Louis Azouri, Sverigedemokraterna har 2022-11-18 lamnat en motion angdende den
enligt forslagsstallaren hoga sjukfranvaron inom omsorgssektionen. Sverigedemokraterna
onskade att en utredning gjordes omgaende for att kartlagga orsaken till ohdlsan. Nedan var
forslag pa fragestallningar:

-Ar det underbemanningen som &r orsaken?

-Ar det relationen inom/mellan olika grupper/chefer?

-Ar det flyt-tid som leder till 6kad stress?

-Ar det brist pa vikarier?

-Ar det brist pa kunskapsniva hos en del av personalen/chefer?
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Eller kan det finnas andra anledningar?
Motiondren uttryckte att Sverigedemokraterna inte kan tolerera att de anstallda inom
kommunen skall mé daligt utan att nagra atgarder vidtas.

2022 hade omsorgssektionen en sjukfranvaro pa 9,34%. Under 2023 sjonk den till 8,96%.
Jamfort med Svenljunga socialférvaltning som 2023 hade en sjukfranvaro pa 11,6%.

Caroline Olsson, SKR skriver att sett till hela arbetsmarknaden ar sjukfranvaron som hogst i
kommuner och regioner. En forklaring ar att 80 procent av valfardens medarbetare dr
kvinnor, och att kvinnor av olika anledningar har hogre sjukfranvaro an man. Det har galler
pa hela arbetsmarknaden och har en rad orsaker, men en viktig forklaringsfaktor ar
ojamstalldhet generellt i samhallet. Sjukfranvaron gick ner 2023 i bAde kommuner och
regioner jamfort med 2022. Minskningen galler f6r bade kvinnor och méan, men kvinnors
sjukfranvaro ar fortfarande betydligt hogre dn méans.

2022

Sjukfranvaron under arets forsta manader med omikron var hoga och de sista manaderna av
2022 6kade den igen pga. férkylningar, influensa och Covid-19. Aret innebar stora
utmaningar inom rekrytering och bemanning. Fa sokande till tjanster oavsett funktion och
kompetensen hos de sokande var lagre an tidigare. Svarigheter med att rekrytera nya
medarbetare lamnade flera vakanta tjanster otillsatta. Under sommaren fick flera
verksamheter arbeta under prioritetsordning och medarbetare arbetade extra pass for att
verksamheten skulle sdkerstdlla god vard och omsorg. Verksamheterna hade svart att
bemanna pga. sjukdom, anhorigas sjukdom, vard av barn eller att medarbetaren varit i
hushallskarantdn. Detsamma gallde de vikarier som fanns inom bemanningsenheten. Det
var svart att paverka sjukfranvaron inom sektionen utifran att den till stor del paverkades av
det allmédnna smittldget i samhallet.

Langtidssjukfranvaron lag jamnt med foregdende ar och &ren dessforinnan. Sektionen
arbetade med rehabiliteringsatgarder och anpassning av arbetsuppgifter for att underlatta
for atergang i arbete. Verksamheterna sag allt fler orsaker till sjukfranvaro som inte var
arbetsrelaterade. Fler medarbetare upplevde psykisk ohélsa i nagon grad.

Med aktiviteter utover det ordinarie systematiska arbetsmiljoarbetet ville sektionen bidra till
en god halsa pa jobb och i privatliv. Sektionen startade upp arbete med social hallbarhet med
forelasningen "Aktivt medarbetarskap"” med Anna Tufvesson for alla sektionens
medarbetare. Foljt av utbildningar i medarbetarskap, sjalvledarskap och ledarskap.

Alla medarbetare erbjods att genomfdra en individuell halsoprofilbedomning av Avonova.
Utifran resultatet pa gruppniva genomfordes samtal i den egna arbetsgruppen och
handlingsplaner med gemensamma hélsoframjande aktiviteter togs fram.
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2023

Sjukfranvaron sjonk inom sektionen men det fanns fortfarande skillnader inom olika
medarbetargrupper. De i vardnédra arbete hade en hogre sjukfranvaro dn personal med
administrativa uppgifter. Det skiljde sig &ven mellan kvinnor och méan, dér méan var friskare.

Inom verkstallighet arbetade enhetscheferna utifran individuella orsaker i manga drenden av
korttidsfranvaro. Atgarder var bl.a. viss omfordelning i anstéllningar samt inforande av
forsta dagsintyg. Det forekom som i 6vriga samhallet periodvis hog korttidsfranvaro pa
grund av virussjukdomar. Den langa franvaron prédglades av somatiska orsaker eller fysiska
skador med efterfoljande rehabilitering. Allt fler medarbetare hade en blandning av privata
skal och 6kad psykisk ohélsa som orsak till aterkommande franvaro.

Under aret erh6ll vard och omsorg statsbidrag som mdojliggjorde en tillfallig utokning av
grundbemanningen under host/vinter 2023. Inkop gjordes till samtliga verksamheter, vilka
bidrog till en god arbetsmiljo.

Omsorgssektionen fortsatter att folja sjukfranvaron manad f6r méanad och tillséatter vid behov
insatser bade individuellt och pa gruppniva.

Ekonomisk paverkan

Ingen paverkan.

Barnkonventionen

Vialmaende foraldrar kan béttre stodja sina barns utveckling och tillse dess rattigheter utifran
barnkonventionens artiklar.

Jamstalldhetsperspektiv

Sjukfranvaron och dess orsaker ses regelbundet 6ver for att kunna tillsatta &ndamalsenliga
atgarder. Ndr detta gors tittas dven pa skillnader nér det galler exempelvis kon.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2022:514
Motion om utredning av sjukfranvaro inom omsorgssektionen (SD) KS5/2022:514

Beslutet skickas till

Wajdi-Louis Azouri, Sverigedemokraterna
Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige
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§ 29 Motion om okad kvalité fo6r brukarna i hemtjansten - Ellinor
Liljegren Kalmar (M) KS/2023:384

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
kommunfullmiktige beslutar

e Motionen anses besvarad.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Fragan har setts 6ver men ser ej ut att vara genomfdrbar i dagslaget.

Sammanfattning av drendet

Forslagsstallaren yrkar pa att omsorgssektionen ser 6ver mojligheten att stidbolag eller
liknande tar over staduppgifter och inkop fran hemtjanstpersonal. Omsorgssektionen
bedomer liksom forslagsstallaren att det skulle vara en atgard som kan gora arbetet mer
attraktivt och 6ka kvaliteten pa det arbete som utférs. Undersokning pagéar men i dagslaget
ser det ut som om det ej ar mojligt utifran schemaldggning. Fragan ar under utredning i
verksamheten.

Arendet

Ellinor Liljegren Kalmar, Moderata fullméktigegruppen har 2023-10-09 lamnat en motion
angaende 0kad kvalité for brukarna i hemtjansten.

Forslagsstallaren yrkar pa att omsorgssektionen ser 6ver mojligheten att stidbolag eller
liknande tar over staiduppgifter och inkop fran hemtjanstpersonal. Detta utifran
hemtjanstpersonalens arbetsbelastning och svarigheter att rekrytera utbildad personal.
Onskan &r att hemtjanstpersonalen ska jobba med det som de ar utbildade till, dvs.
omvardnad och omsorg. Forslagsstallaren vill att personalen ska stanna kvar samt kidnna
gladje och stolthet nar de gar till jobbet.

Forvaltningen var i kontakt med Ellinor Liljegren Kalmar 2024-04-16 for att ge motiondren
tillfalle att utveckla sitt forslag. Ellinor hade inget att tillagga till forslaget.

Omsorgsektionen har under senare delen av 2023 paborjat ett arbete med att undersoka
mojligheten att dela pa serviceinsatser som stad och inkép och omvérdnadsinsatser. I syfte
att frigora tid for underskoterskor att utfora mer omvardande arbete. Liksom
forslagsstallaren beddmer dven sektionen att detta skulle kunna vara en atgard som kan gora
arbetet mer attraktivt, medverka till att personal kdnner gladje, stolthet och vilja till att
stanna samt 6ka kvaliteten pa det arbete som utfors. Undersokning pagar, det ser dock ut

Ordférandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 25






TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

som att det i dagsldget inte ar genomf&rbart utifran att fa till en hallbar schemaldggning.
Serviceinsatser och inkdp laggs mellan morgon-, lunch- och kvéllsbesok. Utan de insatserna
finns ej underlag till den mangd personal som behdvs vid dagens ovan nimnda
arbetstoppar. Fragan ar under utredning i verksamheten.

Ekonomisk paverkan

Ingen ekonomisk paverkan.

Barnkonventionen

Genom att separera serviceinsatser och omvardnadsinsatser frigors mer tid till det som
underskoterskor ar utbildade till. Genom att fokusera pa omvardnadsinsatser kan kvalitén
hdjas vilket &r i forsta hand brukaren till gagn men d@ven anhoriga sa som barn.

Jamstalldhetsperspektiv

Insatser inom hemtjansten beviljas utifran individens behov och ska vara jamstallda utifran
det.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2023:384
Motion 6kad kvalité for brukarna i hemtjanst KS/2023:384

Beslutet skickas till

Ellinor Liljegren Kalmar
Omsorgssektionen

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen
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§ 30 Motion om Solrosboende i Tranemo kommun (KD & M)
KS/2024:77

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen
kommunfullmiktige beslutar

e Motionen anses besvarad.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Sektionen har ett pagdende arbete med att ta fram forslag pa hur behovet av boende kan
tillgodoses for aktuell malgrupp.

Sammanfattning av drendet

Forslagsstallarna uttrycker att det i Tranemo kommun erbjuds gruppboenden och
boendestdd, men personer som inte passar in i dessa boendeformer tvingas bli placerade
externt. De foreslar att forvaltningen far i uppdrag att se 6ver behovet i kommunen och
undersoker vad som kravs for att 16sa det boendebehovet. Omsorgssektionen péatalar samma
behov och det finns ett padgaende arbete med analys, utredning och investeringsforslag till
budget 2025.

Arendet

Ellinor Liljengren Kalmar (M) och Birgitte Barenfeld (KD) har 2024-02-05 lamnat en motion
angdende Solrosboende i Tranemo kommun.

Forslagsstallaren uttrycker att det i Tranemo kommun erbjuds gruppboenden och
boendestdd, men personer som inte passar in i dessa boendeformer tvingas bli placerade
externt. Vidare skriver motionarerna att ett Solrosboende ar ett boende som méter behovet
for personer inom LSS och SoL dar befintliga boenden i kommunen inte tillgodoser dessa.
Forslagsstdllarna foreslar att forvaltningen far i uppdrag att utreda méjligheten att bygga ett
Solrosboende samt ta fram en plan for omsorgsboenden i kommunen.

Forvaltningen var i kontakt med Ellinor Liljengren Kalmar 2024-04-17 fOr att ge motiondren
tillfalle att utveckla sitt forslag. Ellinore berattar att hon hort verksamhetschef for
funktionsnedsattning och socialt stod flagga flera ganger de senaste aren om att det behovs
en annan typ av boende dn som finns idag. Hon 6nskar att omsorgssektionen undersoker
vad som kravs for att 16sa den situationen. Den psykiska ohélsan okar. Hur ser det ut i
Tranemo kommun idag och fem ar framat, vad ar behovet? Vad har kommunen for olika
alternativ? Kan vi tdanka om och tdnka annorlunda? Utbilda befintlig personal.
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Omsorgssektionen har patalat behovet av en annan utformning pa boende dn de som finns i
dagsldget. Anledningen till detta ar att dagens boenden inte tillgodoser de behov som finns
fullt ut hos personer med psykisk ohalsa riskbruk, utatagerande beteende, NPF mfl. For att
kunna verkstélla beslut om boende for alla personer som har behov av boende enligt LSS och
SoL behover en annan typ av boende till. Det finns ett pagaende arbete med utredning och
investeringsforslag som ligger med till budget 2025. Omsorgssektionen har initierat
fordjupning av tidigare gjord analys for att fa ett aktuellt lage kring hur situationen ser ut
gallande behov, omfattning och kostnader.

Ekonomisk paverkan

Utredning pagar och ekonomisk berakning kommer.

Barnkonventionen

I planering av nya boendeformer kommer barnperspektivet in genom anhoriga. Besokande
barn ska ratt till sina slaktforhallanden enligt artikel 8 och artikel 3 vid alla beslut som ror
barn ska i férsta hand barnets bésta beaktas.

Jamstalldhetsperspektiv

Planering av boendeformer enligt LSS och SoL gors langsiktigt utifran behovet hos
malgruppen. Vid planering tas hansyn till olika aspekter framforallt funktionsvariation och
alder. De andra diskrimineringsgrunderna finns d4ven med nar det kommer till att planera
boenden mer i detalj. Att planera for Solrosboende ger storre mojligheter att mota och
matcha alla individuella behov oavsett funktionsvariation.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:77
Motion Solrosboende KS/2024:77

Beslutet skickas till

Ellinor Liljegren Kalmar
Birgitte Barenfeld
Omsorgssektionen

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering
Tjansteskrivelse KS/2024:77

Slutinstans

Kommunfullmaktige

Status

Kommunstyrelsen
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§ 31 Ansdkan om bidrag till BRIS region vast for 2025 KS/2024:197

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Beviljar Bris region vists ansokan pa 25 000 kr for 2025.
e Medel tas fran befintlig budget varav 12 500 kr tas fran omsorgssektionen och 12 500
kr fran larandesektionen. Beviljade medel betalas ut i borjan pa 2024.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre frigor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Bidraget medfor att Bris kan utveckla sin verksamhet och na fler barn och unga vilket ligger i
linje med att tillgodose barns rattigheter enligt barnkonventionen. Bris stod finns tillgangligt
for alla barn och unga upp till 18 ar i hela Sverige. Vilket medfor att kommunens
ekonomiska bidrag gér till ett stod som alla barn och unga i Tranemo vid behov kan ta del
av.

Arendet

Bris inkom den 12 april 2024 med en ansdkan om 25 000 kr i bidrag for sin verksamhet 2025.
Bris dr en barnréttsorganisation som stodjer barn utifran barnets behov, mobiliserar
sambhallet och lyfter barns roster pa den politiska agendan. Bris driver den nationella
stodlinjen for barn och ger stod till barn pa plats vid ndgra Brismottagningar. Bidraget ar till
for att kunna fortsdtta med arbetet att mota det behov av stod som barn och unga har idag.
Under 2023 besvarade Bris nationella stodlinje 72 942 samtal, varav 50 181 var kurativa
kontakter med barn upp till 18 ar via chatt, sms, telefon och mejl. Det dr en 6kning med 13
procent jimfort med foregdende ar. Ovriga besvarade kontakter dr exempelvis tysta samtal
och palaggningar. Kontaktforsoken, som till exempel kan vara ett barn som lamnat innan
hen fatt kontakt, var langt fler. Trycket hos den nationella stodlinjen &r stort och sedan mars
2021 ar stodlinjen Oppen dygnet runt, hela aret. I september 2023 lanserade Bris stod via sms
som ytterligare en kontaktvdg for barn som soker stod fran en kurator.

Tranemo kommun har under flera ar gett bidrag till Bris i syfte att de ska kunna na ut med
stod till barn i kommunen som &r i behov av att kontakta dem. Bedomningen ar att detta ska
goras aven for 2025.

Barnkonventionen

Ur ett barnrattsperspektiv ar beslutet positivt da Bris verksamhet bidrar till att ge barn och
unga en rost och tryggt, professionellt, kostnadsfritt samt lattillgangligt stod. Detta ar i linje
med flera av artiklarna i barnkonventionen, bl.a. artikel 3, 6 och 12. Dessa berdr barnets
basta, ratt till liv, 6verlevnad och utveckling samt asiktsfrihet och ratten att bli hord.

Ordférandes sign | Justerares sign Justerares sign Sekr sign ‘ Utdragsbestyrkande 29






TRANEMO SAMMANTRADESPROTOKOLL

KOMMUN Omsorgsutskottet
2024-05-16

Ekonomisk paverkan

Den ekonomiska paverkan blir totalt 25 000 kr inom befintlig budget varav
omsorgssektionen star for 12 500 kr och larandesektionen star for 12 500 kr.

Jamstilldhetsperspektiv

Bris finns som stodfunktion for alla barn och unga upp till 18 &r. Alla under 18 ar kan
kontakta Bris anonymt och kostnadsfritt via telefon, chatt eller e-post. Detta innebar att alla
barn upp till 18 &r i Tranemo kommun ges mdjlighet att fa stod via Bris.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:197
Ansokningsbrev 2025 - Bris Region Vst
Arsberittelse Bris 2022

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Larandesektionen
Ekonomifunktionen
bris.vast@bris.se

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering
Tjansteskrivelse KS/2024:197

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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§ 32 Fornyad rekommendation till kommunerna om gemensam
finansiering av stéd for en kunskapsbaserad socialtjanst och
kommunal hilso- och sjukvard - SKR KS/2024:66

Omsorgsutskottets forslag till kommunstyrelsen

e Antar fornyad rekommendationen om gemensam finansiering av stod for en
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard.

Alla beslut som ror barn ska vara barnrittsbaserade i enlighet med barnkonventionen. Beslut ska alltid foregds
av provning av barnets bista och i storre fragor samt vid beslut som kan ha negativ inverkan pd barnet/barnen,
ska foregds av en barnkonsekvensanalys.

Beslutsmotivering

Att vara med och finansiera stod for en kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso-
och sjukvard beddms vara positivt for kommunens verksamheter inom omradet. Nationell
samordning av viktig kunskap i forhallande till de lagkrav som finns underlattar for
kommunerna att svara upp mot lagkraven pa ett mer enhetligt satt och mota brukarnas
behov evidensbaserat samt adekvat.

Sammanfattning av drendet

SKR arbetar pd kommunernas uppdrag med att nationellt samla stod for en
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard. Malet ar att uppna ett
battre resultat for de invanare som ar i behov av samhallets stod. Med gemensamma
langsiktiga resurser blir arbetet mer samlat, effektivt och finansiellt och organisatoriskt
stabilt over tid an om 290 kommuner arbetar var for sig.

Den gemensamma finansieringen for en kunskapsbaserad socialtjanst ar en langsiktig
forutsattning for att stdlla om socialtjanstens verksamheter i linje med ny lagstiftning. Det
innebar att ta stod i basta tillgangliga kunskap, uppfoljning, jamforelse och analys.
Rekommendationen for gemensam finansiering galler for aren 2025 — 2028. Finansieringen
galler att arligen, till SKR, gemensamt med resterande kommuner tillaggsfinansiera 19,5 mkr
(dvs max 1,95 kr per invanare.

Arendet

SKR arbetar sedan 2020 pa kommunernas uppdrag och inom ramen for en rekommendation
om: Gemensam finansiering for en langsiktig kunskapsstyrning inom socialtjanstens
verksamheter for att stodja utvecklingen av en kunskapsbaserad socialtjanst. Socialtjansten
och den kommunala halso- och sjukvarden star infor komplexa utmaningar. Att samarbeta
nationellt ar ett satt att mota dessa utmaningar. Att nationellt samla stod for en
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard handlar om att effektivisera
och rationalisera for att undvika dubbelarbete och 6ka chanserna for att rikta resurserna rétt.
Malet ar att uppna ett béttre resultat for de invanare som ar i behov av samhallets stod.
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Bakgrunden till rekommendationen ar att flera av de statsbidrag som tidigare riktades till
dessa omraden avslutades och omvandlades till generella statsbidrag. De tjanster och stod
som ingar i rekommendationen har inte heller tidigare finansierats inom ramen fér SKR:s
ordinarie medlemsavgift. Med gemensamma langsiktiga resurser far socialtjansten ut mer av
kunskapsutveckling och kunskapsstyrning.

Arbetet inom den gemensamma rekommendationen bidrar till en kunskapsbaserad
socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvérd genom att ge forutsattningar for:

e Mojlighet att flja upp kvalitet och resultat samt att analysera dessa — genom
kvalitetsregister, brukarundersokningar och stod for individbaserad systematisk
uppfoljning.

¢ Brukarinflytande genom brukarundersokningar.

¢ 5tod till analys och verksamhetsutveckling utifran den kunskap som genereras av
ovanstaende.

* Prioritering och medverkan i framtagande av olika kunskapsstod — for att dessa ska
anpassas efter de faktiska behoven.

¢ Nationell samordning for att sakra det kommunala inflytandet 6ver nationella
utvecklingsarbeten.

De tjanster som ingar i tilliggsfinansieringen ar:

o Tillgang till kvalitetsregistren Senior alert, BPSD-registret, Svenska palliativregistret,
Rikssar, SweDem.

e Utveckling och upphandling av nationella brukarundersokningar inom individ- och
familjeomsorg och funktionshinderomradet.

e Tillgang till stod for individbaserad systematisk uppfoljning.

e Stod for kommuners medverkan i Nationellt system for kunskapsstyrning halso- och
sjukvard.

e Nationell samordning for gemensam utveckling av kommunernas
kunskapsstyrningssystem.

Omsorgsektionen instimmer i SKR:s slutsatser och stéller sig bakom denna
rekommendation.

Barnkonventionen

Genom att gemensamt finansiera, utveckla och etablera ett langsiktigt och hallbart stod for
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard ges viktiga forutsattningar
for att arbeta evidensbaserat inom omradena uppfdljning och nationell samordning. Det i sin
tur ar positivt ur ett barnrattsperspektiv da stodet som ges till barn och unga blir 4n mer
evidensbaserat. Detta i enlighet med artiklarna 2, 3, 6 och 12.
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Ekonomisk paverkan

Under aren 2025 — 2028 arligen, till SKR, gemensamt med resterande kommuner
tillaggsfinansiera 19,5 mkr (dvs max 1,95 kr per invénare). Kostnaden fordelas per kommun
utifran berdkningsmodellen f6r SKR:s medlemsavgift vilken baseras pa befolkningen i
respektive kommun.

Jamstilldhetsperspektiv

Nationella insatser utgar ifrdn omraden dar det finns gemensamma utmaningar och dar det
bedoms troligt att gemensamma insatser effektivare kan bidra till malet om en jamlik och
evidensbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard. Finansieringen av
gemensamt stod for kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard ligger i
linje med flera av Tranemo kommuns jaimstélldhetsmal. Bl.a. att varje sektion ska agera for
att garantera likvardig behandling, oavsett kon och att alla anstédllda i Tranemo kommun ska
bidra till en jamstalld verksamhet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse KS/2024:66
Meddelande fran SKR om Fornyad rekommendation till kommunerna om gemensam
finansiering av stod for en kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvérd

Beslutet skickas till

Omsorgssektionen
Ekonomifunktionen
registrator@skr.se med hanvisning till arendenummer SKR2024/00089

Handlingar som ska f6lja beslutet vid expediering
Tjansteskrivelse KS/2024:66

Slutinstans

Kommunstyrelsen

Status

Kommunstyrelsen
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